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TRIBUNAL ELECTORAL REGIONAL
REGION DE LA ARAUCANIA

RECURSO: RECLAMACION. FECHA: 05 de abril de 2026

NRO. INGRESO: 7-2026.

Fojas: 1.
Nro. de Cuadernos: - 1 Principal
EXPEDIENTE
Reclamante : JOSE AGUSTIN MARIANO QUINCHAO

MATERIA

RECLAMACION DE NULIDAD DE ELECCION EFECTUADA EL 21 DE MARZO DE 2026
EN EL COMITE DE AGUA POTABLE CHAMPULLI, COMUNA DE PADRE LAS CASAS|
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TRIBUNAL ELECTORAL

05/04/2026

REGION DE LA ARAUCANIA

EN LO PRINCIPAL: Deduce reclamo de nulidad electoral. PRIMER OTROSI:
Acompaiia documentos. SEGUNDO OTROSI: Solicita diligencias. TERCER OTROSI:
Medios de prueba. CUARTO OTROSI: Téngase presente.

ILUSTRE TRIBUNAL ELECTORAL REGIONAL DE LA ARAUCANIA

JOSE AGUSTIN MARIANO, agricultor, cédula nacional de identidad N° 10.843.060-5
domiciliado en km. 25 sector Maquehue de la comuna de Padre Las Casas, socio activo
del COMITE DE AGUA POTABLE CHAMPULLI, a US. respetuosamente digo:

Que, dentro de plazo legal y conforme a lo dispuesto en la Ley N° 19.418 y la Ley N° 18.593,
vengo en deducir reclamo de nulidad electoral en contra del acto eleccionario realizado el
21 de marzo de 2026 en el COMITE DE AGUA POTABLE CHAMPULLI rol tinico
tributario 65.791.390-1, personalida juridica n°® 546, con domicilio en Hijuela 16 sector
Molco Cautin , Maquehue, de la comuna de Padre Lasa Casas y por el cual se eligi6 a la
directiva de Organizacién comunitaria antes mencionada para el periodo continuo, en

atencion a los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho que paso a exponer:

1. LOS HECHOS

Fundo la presente reclamacion en la concurrencia de los siguientes hechos: Que, con fecha
17 de enero de 2026, se llevo a cabo una Asamblea General del Comité de Agua Potable
Champulli, dicha asamblea fue convocada de manera informal y anénima a los socios , sin
cumplir con la debida citacion formal de acuerdo a los estatutos por parte del Presidente y el

Secretario en ejercicio.

En dicha instancia del 17 de enero, se procedio a la designacion de los miembros de la

Comisién Electoral (TRICEL) que estaria a cargo de organizar la renovacion del Directorio.

El proceso culmino con una eleccion de Directorio el dia 21 de marzo de 2026. Sin embargo,
durante el periodo intermedio, la Comision Electoral no realiz6 una convocatoria formal con
la publicidad debida ni otorgé el plazo necesario para la inscripcion de candidaturas de todos

los socios interesados.
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En el acto eleccionario de marzo, se permitié la postulacién y posterior eleccion como

miembro del Directorio de Don Raiil Jaramillo Sepiilveda, quien mantiene una deuda

historica de varios afios de cuotas sociales impagas con ¢l comité, desde el afio 2020 hasta

la fecha, incumpliendo su compromiso pecuniario basico y encontrandose de acuerdo a los

estatutos inhabilitado para participar en calidad de candidato en el proceso eleccionario.

II. FUNDAMENTOS DE DERECHO

a)

b)

c)

d)

De acuerdo a lo constado se habrian producido vicios en la convocatoria a asamblea
precedentemente indicada, El Art. 18 de nuestros estatutos exige que las asambleas
sean citadas por el Presidente y el Secretario, al ser una invitacién en los hechos
anonima, se transgrediendo toda formalidad legal que sustentan este tipo de actos.
Asimismo, se omitio lo dispuesto en el Art. 21, que obliga a una notificacion personal
en ¢l domicilio de los socios conforme lo sefialado en precepto antes citado y la
fijacion de un cartel en la sede con 5 dias de anticipacion

Incumplimiento del TRICEL , El Art. 30 de los estatutos dispone que la Comision
Electoral debe elegirse con dos meses de antelacion a la eleccidn . Si bien se nombré
en enero, la falta de funcionamiento efectivo y de un cronograma transparente vicia
la certeza del proceso del 21 de marzo. Ademas no estipula en los estatutos la
incorporacion de terceras personas ajenas al comité qué cumplan el rol de comision
electoral (nominados 3 socios y se suman dos personas que no estan en los registros
del comité).

Vulneracion al Derecho de Postulacion de los socios/as : Seglin lo dispuesto en
el Art. 27 letra f) , exige taxativamente que los candidatos se inscriban con a lo menos
10 dias de anticipacion a la fecha de la cleccion ante la Comision Electoral, este plazo
no existio, impidiendo la participacion de muchos socios en igualdad de condiciones
al proceso eleccionario.

Pérdida de Calidad de Socio , de acuerdo a lo dispuesto por el El Art. 12 letra
e) de los estatutos , obliga al pago puntual de cuotas sociales, en el mismo estatuto
El Art. 13 letra f) es categorico al sefialar que mantener cuotas impagas por mas de

tres meses es causal de “pérdida de la calidad de afiliado **. Por tanto, en csa
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condicion el Sr. Raul Jaramillo Sepilveda, al adeudar varios afos, pierde la calidad
de socio activo y su eleccion es nula de pleno derecho por cuanto estaria inhabilitado

para el cargo de conformidad con el precepto precedentemente sefialado..

POR TANTO,
A US. RUEGO: Tener por interpuesta reclamacion de nulidad, acogerla a tramitacion y, en
definitiva, declarar la nulidad de la Asamblea del 17 de enero de 2026 y de la eleccion del

21 de marzo de 2026, ordenando la repeticion del proceso conforme a los estatutos sociales.

PRIMER OTROSI: Ruego a VS.I. tener por acompaiiados los siguientes documentos:
1.- Estatuto del Comité de agua Potable Champulli
2.- Convocatoria de la comision electoral del comité de Agua Potable

Sirvase SSI: Tenerlo por acompariado.

SEGUNDO OTROSI: Ruego a SS.1. se sirva, como diligencia de prueba, oficiar al
Presidente de La Comision Electoral DE AGUA POTABLE CHAMPULLI , sefior ALEX
CATRIEL DIAZ con domicilio en sector Molco Cautin comunidad Esteban Loncomil ,
Maquehue, comuna de Padre Las Casas .para que remita al Tribunal los siguientes

documentos:

1.-Copia del Acta de la Asamblea en que se nomino la comision electoral
2.- Copia del Acta de la Asamblea que nominé candidaturas.

3.- Certificado dé antecedentes de los candidatos

4.- Copia del Acta de escrutinio que da cuenta de la eleccion.

5.- Las cédulas o votos.

6- Registro de Firmas de los socios que participaron en la eleccion.

E CamScanner



4 (TER)

7.- Libro de Registro de Socios de la organizacion al dia al momento de la eleccion.
Sirvase SSI:, asi ordenarlo

TERCER OTROSI: Ruego a SS.1I. se sirva tener presente que me valdré de todos los
medios que me franquea la ley para acreditar los hechos descritos en lo principal de esta

reclamacion.

CUARTO OTROSI: Sirvase SS.I. tener presente que para todos los efectos legales
constituyo domicilio en Manuel Rodriguez 1473 oficina n® 22, Temuco, y que actuaré

personalmente en estos autos, y mi correo electronico es info.pry@gmail.com

Sirvase SSI. , asi tenerlo presente.
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REGION DE LA ARAUCANIA

Comisién Electoral APR Champulli

Saludamos cordialmente a todos los socios y usuarios del agua potable rural
champulli como comisiéon electoral hemos trabajado arduamente y en silencio
para hacer de este proceso eleccionario una instancia transparente,

participativa y clara para todos, tenemos algunas novedades que
informaremos a continuacion:

Se acudid ala municipalidad para ingreso del acta de eleccion de la
comisién, fue revisada y aceptada. Se adjunto carta al alcalde dando cuenta
del inicio del proceso eleccionario ademas de adjuntar todos los
antecedentes que se tenian para contextualizar, se trabajo en el
asesoramiento con el departamento de organizaciones comunitarias

Se solicité via correo electrénico a la directiva saliente la entrega de
antecedentes relacionados a socios y posibles votantes

Parte de la comisién y dos testigos concurrieron presencialmente al retiro de
los libros de actas y de socios a la sede social Champulli los cuales fueron
entregados,revisados y recepcionados por esta comision de mano de su
administrativa.

Los libros seran revisados por la municipalidad,constatada las condiciones de
entrega para luego evaluar si seran devueltos a esta comision.

Hasta el momento por parte de la municipalidad no ha habido ninguna
observacién al respecto de la inscripcién de esta comision ni de los
candidatos ya inscritos lo que nos ha permitido avanzar en la preparacion de
las votaciones.

En nuestra calidad de comisién basandonos en nuestra funcién principal de la
ley N° 19.418 extracto... “ velar por el normal desarrollo de los procesos
eleccionarios y de los cambios de directorio,pudiendo impartir las
instrucciones y adoptar las medidas que considere necesarias para tales
efectos,particularmente las que se refieren a la publicidad del acto
eleccionario.” Se da la instruccién a no convocar reuniones ni citaciones por
parte de ningun integrante del ex directorio, quedando el aviso entregado a
cada domicilio totalmente invalido.




'

Los candidatos a nueva directiva del APR legalmente inscritos en la
municipalidad y elegidos por los socios el dia 17 de enero son los siguientes:

1- Claudio Painevil Chihuaihuen
2-Raul Jaramillo Sepulveda
3-Ambrosio Millaqueo Alarcén
4-Juan Pablo Chihuaihuen Melivilu

5-Fernando Traipe Melipil

Se informd ya al secretario municipal que la eleccién del directorio de la
organizacion se realizara el dia

21 de marzo afio 2026
Horario inicio 10.00 hrs

Término 16.00 hrs
Lugar Sede Social Comunidad Esteban Loncomil

La municipalidad nos facilitaré la urna para las votaciones y se trabaja en
conjunto para la creacion de la papeleta oficial.

Proximamente se dara fecha para iniciar el proceso de campafia de cada
candidato

Podrén votar solo los socios/as de la lista del afio 2019 que ya es publica.

No se agregaran nuevos socios hasta que llegue la proxima directiva ya que
no esta dentro de nuestras facultades realizar cobros a nuevos socios por
INscripcion, no tenemos antecedentes para validar si los arranques se

encuentran informados a la DOH y menos cuéntos arranques en la realidad s
encuentran instalados.

Tenemos ya el catastro de personas socios/as fallecidos nos contac
personalmente con sus familiares para saber quién reemplazara ese



Para los casos excepcionales en que por movilidad reducida,edad,o condicion
de salud quiera ceder representacion a otro integrante familiar lo podra hacer.

No olvidar que segun el estatuto los requisitos para ser socio y realizar
cualquier cambio en los casos mencionados anteriormente es ser mayor de 18

afiostener domicilio acreditable con registro social de hogares en la comuna
de Padre Las Casas y no pertenecer a otro comité de agua potable.

Estamos coordinando lugares especificos que se comunicaran la primera
semana de febrero para la recepcién de los documentos en distintos sectores

para facilitar el tramite.

El pago del servicio de agua que corresponde ahora a final de mesy el
préximo se realiza con total normalidad en las cuentas que cada socio posea
o en efectivo como lo han hecho normalmente.

Recalcamos nuestro compromiso de continuar trabajando para dar la mayor
transparencia y confianza en los socios.

Ante nueva informacion estaremos comunicando.

Catriel D.

Presidente Comision /-fj?

ucia Cuminao C.

Secretaria Comision Vocal Comision
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-1-

ESTATUTO

TITULO I
DENOMINACION, OBJETIVOS, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1. : Constituyese una Organizacion Comunitaria de caracter funcional

DR e ‘table Ohar

....................................................................................................................................

regida por la ley N° 19.418 y por los presentes Estdtutos, en la Comuna de Padre Las Casas,
Provincia de Cautin, IX Region de la Araucania.

ARTICULO 2. : Son fines de la Organizacion :

a) Interpretar y expresar los intereses de sus asociados, en acciones tendientes a la
formacion y superacion personal de ellos, en lo aspectos fisicos, intelectuales, culturales,
artisticos, sociales, técnicos y econdmicos

b) Promover el progreso material y social de los integrantes de la comunidad y del
medio que esta inserta

c) Promover el sentido de comunidad y solidaridad entre sus asociados, a través de la
convivencia y de la realizacion de acciones comunes.

ARTICULO - 3. : E 1 cumplimjento de sus objetivos el
i %EW%‘&%‘C ..... e, PR » podra :

a) Vincularse con las demas Organizaciones comunitarias de la Comuna, a fin de colaborar
en la realizacion de planes de desarrollo comunal.

b) Participar en la formacion de una Unién Comunal

c) Propender a la obtencion de los servicios, asesoria, equipamiento y demas medios que
requieran para el mejor cumplimiento de sus fines.

d) Promover, realizar y auspiciar cursos de perfeccionamiento, charlas o conferencias para
asociados y capacitacion.

e) En general, realizar todas aquellas acciones encaminadas al mejor logro de los fines
propuestos.

f) la organizacién podra postular a todos los fondos de financiamientos que estime el

Comité,

& ]
ARTICULQ 4. : Para toglos los efectos legales el domicilio de la Orgagizacion es
Seole o /ﬁgmwm doo/g &oajem ......... %aae—

..............
............................
....................

Comuna de Padre Las Casas, IX Region .
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AR.TICU_IjO 5. : La duracion de la Organizacion es indefinida y su nimero de
socios es ilimitado. No obstante, se debera cumplir con el minimo de .....socios exigidos

para la Constitucion de la Organizacion . Para el mejor cumplimiento de sus fines,
podra transitoriamente cerrar los registros de ésta.

TITULO II
DE LOS INTEGRANTES
ARTICULO 6. : Para ser socio de la Organizacion se requiere, a lo menos, tener

quince (18) afios de edad y domicilio en la Comuna de Padre Las Casas.

Los socios inscritos no podran pertenecer simultaneamente a otra
Organizacion de la misma naturaleza.

ARTICULO 7.- La calidad de socio se adquiere por la inscripcion voluntaria y
personal en el registro respectivo. La inscripcion podra haberse realizado durante el proceso
de formacién de la Organizacién o después de su constitucion.

ARTICULO 8.- Las persona que deseen ingresar a la Organizacion deberan
presentar una solicitud escrita ante el Directorio. El Directorio debera pronunciarse en un
plazo no superior a dias, no pudiendo la aceptacion o rechazo fundarse en razones

de orden politico o religioso.

La inscripcion en el Registro de afiliados debe efectuarse el mismo
dia de aceptacion de la solicitud.

ARTICULO 9.- La Organizacion debe llevar un registro Publico de los afiliados,
que debe contener a lo menos, los siguientes datos :

B N° de Orden

B Nombre Completo
B Cédula de Identidad
B Fecha de Nacimiento
B Domicilio, y

® Firma

El Registro estara a cargo del Secretario de la  organizacion para
dar cumplimiento al Art. 15 de la Ley N° 19.418.
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ARTICULO 10. : Sélo son causales de rechazo de la solicitud de ingreso: S
a) No cumplir con los requisitos sefialados en la Ley y en los presentes Estatutos.

b) Haber sido excluido de otra Organizacion de igual naturaleza por faltas graves.

c) Pertenecer a otra Organizacion similar.

ARTICULO 11.- : Los socios tienen los siguientes derechos o atribuciones :

a) Participar en las Asambleas que se lleven a efecto con derecho a voz y voto. El voto
sera unipersonal e indelegable.

b) Elegir y ser elegido en los cargos representativos de la Organizacion.

c) Presentar cualquier iniciativa, proyecto o proposicion en beneficio de la Organizacion, al
Directorio. Si esta iniciativa es patrocinada por el 10% de los afiliados a lo menos, el
Directorio debera someterla a la consideracion de la asamblea para su aprobacion o
rechazo, y

d) Tener acceso a los libros de actas, de registro de los afiliados y de contabilidad de
la Organizacion

ARTICULO 12. : Los afiliados tienen las siguientes obligaciones o deberes:

a) Cumplir las normas de la ley N° 19.418 y de los presentes Estatutos.

b) Asistir a las Asambleas y reuniones que fueran convocadas por el Directorio

c) Acatar los acuerdos de la Asamblea y del Directorio, adoptados en conformidad a la Ley
y a los Estatutos.

d) Servir los cargos para los cuales fueron elegidos y comprometerse con los intereses y
prestigio de la Organizacién

€) Pagar puntualmente sus cuotas sociales y cumplir con todas las obligaciones contraidas
con la Organizacion a través de ella.

ARTICULO 13.:Son causales de pérdida de la calidad de afiliado ala
organizacion las siguientes :

a) Por renuncia escrita presentada al Directorio.

b) Por exclusion acordada en Asamblea general extraordinaria por dos tercios de los
miembros presentes, fundada en infraccion grave de normas de los presentes Estatutos
o de sus obligaciones como miembro de ellos, previo acuerdo del Directorio.

Se consideraran faltas graves las siguientes infracciones :

a) Arrogarse la representacion de la Organizacion o derechos que en ella no posea.

b) Usar indebidamente los bienes de la Organizacion.

c) Efectuar propaganda o campaiia proselitista, con fines politicos o religiosos en
locales de la Organizacion o con ocasién de sus actividades sociales.

d)
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d) Causar dafios o perjuicios a los bienes de la Organizacién.
e)Ausencia injustificada en las actividades de la organizacién durante tres meses.
f) Mantener cuotas sociales impagas por més de tres meses consecutivos sin justificacion.

Quien fuere excluido de la Organizacion por las causales antes
establecidas, solo podra ser readmitido después de un afio. El acuerdo sera precedido por la
investigacion correspondiente

ARTICULO 14. : Corresponde al Directorio pronunciarse sobre la solicitud de
_ ingreso y las medidas de suspension, exclusion y expulsion. Se requerira del voto afirmativo
| de los dos tercios de los directores en ejercicios para rechazar la solicitud de ingreso y
acordar las medidas de suspension o expulsion que se presentaran a la Asamblea General,

para su resolucion.

ARTICULO 15. : Acordada algunas de las medidas referidas en el articulo anterior,
como asimismo el rechazo de su renuncia, el afectado podré apelar a la asamblea General,
dentro del plazo de 15 dias contados desde la fecha en que se le notifique personalmente el
acuerdo correspondiente.

Para ratificar el acuerdo del Directorio, la Asamblea requerira el

voto de dos tercios de los socios presentes.

ARTICULO 16. : Acordada algunas de las medidas sefialadas en el articulo 12 o

ratificadas por la Asamblea en caso de apelacion, el Directorio procederd a cancelar la
inscripcion, dando cuenta de ello a los socios en la proxima Asamblea que se efectie.

TITULO I

. DE LAS ASAMBLEAS

- ARTICULO 17. : La Asamblea es el 6rgano resolutivo superior de la Organizacion
y esta constituida por la reunion del conjunto de sus afiliados. Las Asambleas Generales

seran ordinarias y extraordinarias y extraordinarias.

ARTICULO 18. : Las Asambleas Generales Ordinarias se celebraran a lo menos

trimestralmente.
En el mes de Marzo de cada afio debera celebrarse una asamblea

Ordinaria que tendra por objeto principalmente oir la cuenta del Directorio sobrela
administracion correspondiente al afio anterior y conocer el Plan anual de Actividades.
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En las Asambleas Generales ordinarias se trataran materia
relacionadas al cumplimiento de los objetivos de la Organizacion, tales como :

a) Informe sobre las gestiones de la Directiva para el logro de sus objetivos.

b) Rendicion de cuentas, de tesoreria y otras comisiones de trabajo si las hubiera.

c) Presentacion de proyectos y planes generales.

d) Determinacion de las cuotas de incorporacion y cuotas ordinarias que deben pagar los
afiliados.

e) Proceder a la eleccion de los miembros del Directorio, cuando corresponda y la Comision

Fiscalizadora de Finanzas.
f) Informacion sobre conversaciones con las autoridades de la materia.

Si por cualquier motivo no se celebra una Asamblea General
Ordinaria en la fecha estipulada, se debe convocar a otra en segunda citacién dentro de los
15 dias siguientes y debe tener por objeto conocer de las mismas materias y mantendra en
todo caso, caracter de Asamblea General Ordinaria.

Las Asambleas Generales Ordinarias seran citadas por el
Presidente y el Secretario.

ARTICULO 19.:Las Asambleas Generales extraordinarias se verificaran
cuando lo exijan las necesidades de la Organizacion, la Ley o los Estatutos y, en ellas sélo
podran tratarse y adoptarse acuerdos respecto de las materias sefialadas en la convocatoria,
cualquier otro acuerdo que se tome sobre otra materia sera nulo. Las citaciones a estas
Asambleas se efectuaran por el Presidente a iniciativa del directorio, o por, requerimiento de
a lo menos el 25% de los afiliados, con una anticipacion minima de 5 dias habiles a la fecha
de sus realizacion y en la forma que sefialan los estatutos.

ARTICULO 20. : Deberan tratarse en Asamblea general extraordinaria las
siguientes materias :

a) La reforma de los Estatutos.

b) La adquisicion, enajenacion y gravamen de los bienes raices de la Organizacion

c) La determinacion de las cuotas extraordinarias.

d) La exclusién o la reintegracion de uno o mas afiliados, cuya determinacion debera hacerse
en votacion secreta, como asimismo la cesacion en el cargo de dirigente por censura,
segun la letra d) del Articulo 24 de la Ley N° 19.418.

e) La eleccion del primer Directorio Definitivo.

f) La disolucién de la Organizacion

) La incorporacion a una Unién Comunal o el retiro de la misma; y,

h) La aprobacién del plan anual de actividades.

12 (TER)
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ARTICULO 21. : En las citaciones debera indicarse el tipo de asamblea de
trate, los objetivos, la fecha, hora y lugar de la asamblea.

Toda convocatoria se hara mediante
citacion a los afiliados, al domicilio que tengan registrado en la organizacion y un cartel
seré obligatorio en la sede de la Organizacion, si la hubiere, fijado con cinco dias de
anticipacion.

Se podra acordar en la misma sesion la fecha de la proxima
convocatoria.

ARTICULO 22. : Las Asambleas generales se celebraran y con la presencia de a lo
menos la cuarta parte del minimo de constituyentes. Los acuerdos se adoptaran por la
mayoria de los presentes, salvo que la Ley N°19.418 o el presente Estatuto exijan una
mayoria especial. Los acuerdos seran obligatorios para los miembros presentes y ausentes.

Los acuerdos que deban adoptarse en asamblea extraordinaria,
deberan ser necesariamente materia de votacion nominal, sin perjuicio de los casos en que
los Estatutos exijan votacion secreta.

ARTICULO 23. :Las Asambleas seran presididas por el Presidente y actuara como
Secretario quien ocupe este cargo en el Directorio. Si falta el Presidente presidird la
asamblea el Vicepresidente y en caso de faltar ambos, el Director u otro miembro que
la propia asamblea designe para este sdlo efecto.

ARTICULO 24.:De las deliberaciones y acuerdos adoptados debera dejarse
constancia en un Libro de Actas que sera llevado por el Secretario de la Organizacion.
Cada Acta debera contener a lo menos:

a) Dia, hora y lugar de la asamblea
b) Nombre de quien presidié y de los demas Directivos presentes.
c) Numero de asistentes
d) Materias tratadas
e¢) Un extracto de las deliberaciones
f) Acuerdos adoptados
El Acta serd firmada por el Presidente y el Secretario dela
Organizacion.

TITULO IV

DEL DIRECTORIO

ARTICULO 25. : La Organizaci6n sera dirigida y administrada por un Directorio
compuesto por cinco miembros titulares, elegidos en votacién directa, secreta e informada,
porun periodo de 2 aiios, en una asamblea general ordinaria, pudiendo ser
reelegidos por una sola vez.
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ARTICULO 26.: Enel mismo acto se elegiran 5 miembros suplentes, los que
seran ordenados segun la votacion obtenida por cada uno de ellos de manera decreciente,
supliran al o a los miembros titulares que se encuentren temporalmente impedidos de
desempeiiar sus funciones, mientras dure tal imposibilidad, o los reemplazarin cuando por
fallecimiento, inhabilidad sobreviniente, imposibilidad u otra causa legal, no pudieran
continuar desempefiando sus funciones

ARTICULO 27. : Para ser miembro del Directorio se requiere :

a) Tener 18 afios de edad a lo menos.

b) Tener un afio de afiliacion, como minimo en la fecha de la eleccion

c) Ser chileno o extranjero avecindado por mas de 3 afios en el pais

d) No estar procesado ni cumpliendo condena por delito que merezca pena aflictiva.

e) No ser miembro de la Comision Electoral de la Organizacion.

f) Inscribirse a lo menos con 10 dias de anticipacion a la fecha delaeleccion, ante la
Comision Electoral de la Organizacion.

No sera aplicable al Directorio Provisional el requisito
establecido en la letra b) del presente articulo, o al primer Directorio de la Organizacion.

ARTICULO 28. : El Directorio sera elegido en Asamblea General ordinaria
mediante votacion secreta en el cual cada afiliado tendra derecho a un voto.

Resultaran electos como Directores quienes en una misma
votacion, obtengan las mas altas mayorias, correspondiéndole el cargo de Presidente a quién
obtenga la primera mayoria individual, los cargos de Vicepresidente, Secretario, Tesorero y
Director se proveeran por eleccion entre los propios miembros del Directorio. En caso de
empate, prevalecera la antigiiedad en la organizacion y si éste subsiste, se procedera a sorteo
entre los empatados.

El Directorio que resulte elegido asumira de inmediato sus
funciones, comunicando este hecho mediante copia del acta correspondiente al Municipio.

ARTICULO 29. : Dentro de los 30 dias anteriores al término de su periddo debera
renovarse integramente el Directorio.

ARTICULO 30. : Dos meses antes de una eleccion la asamblea elegira la Comision
Electoral conformada por 5 miembros que deben tener a lo menos, un aiio de antigiiedad,
salvo cuando se trate de la eleccion del primer Directorio, no pudiendo formar parte del
directorio ni ser candidato a igual cargo.
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La Comision Electoral desempefiara sus funciones en el tiempo
que medie entre los dos meses anteriores a la eleccion y el mes posterior a ésta.

Corresponde a la Comision velar por el normal desarrollo del
proceso eleccionario y de los cambios de Directorio, pudiendo impartir instrucciones y
adoptar las medidas que considere necesarias para tales efectos. Asimismo, le corresponde
realizar los escrutinios respectivos y custodiar las cédulas y deméas antecedentes electorales,
hasta el vencimiento de los plazos legales establecidos para presentar las reclamaciones y
solicitudes de nulidad. Ademés le corresponde la calificacion de las elecciones de la
organizacion.

ARTICULO 31.: Cualquier afiliado a la organizacion podra presentar
reclamaciones respecto de las elecciones, incluida la reclamacion respecto de la calificacion
de la eleccion, ante los Organismos indicados en el Art. 25 de la ley N° 19.418 cumpliendo
los plazos y procedimientos alli establecidos.

ARTICULO 32. : El Directorio definitivo y la Comision Fiscalizadora de Finanzas,
se elegiran en una Asamblea extraordinaria, que tendra lugar entre los treinta y
sesenta dias posteriores a la fecha de obtencion de la personalidad juridica, o bien entre los
treinta y sesenta dias siguientes a la recepcion de la comunicacion que el secretario
Municipal debera remitir por carta certificada, dirigida al Directorio Provisional, informando
que han sido subsanadas las observaciones pertinentes.19 y 32 de la Ley N° 19.418,  sin
que en estos casos sea aplicable el requisito previsto en la letra b) del Art. 20.

ARTICULO 33. : El Directorio se constituira dentro de los 10 dias siguientes a la
eleccion, procediendo a designar en votacion, de entre los Directores electos, los cargos de
Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Director. La constitucion debera realizarse con la
concurrencia de la mayoria de los Directores.

ARTICULO 34.: Dentro de la semana siguiente al término del periodo del
Directorio anterior, el nuevo Directorio debera recibirse del cargo, en una reunion en la que
el Directorio anterior le hara entrega de los registros, libros, documentos, y bienes que
hubiere llevado o administrado. De esta reunion se levantara un Acta en el Libro respectivo,
la que firmaran ambos Directores.

ARTICULO 35. : El Directorio tendra las siguientes atribuciones y deberes :

a) Solicitar al Presidente, por la mayoria de sus miembros, citar a asamblea general
extraordinaria.

b) Proponer a la asamblea, en el mes de Marzo, el Plan Anual de Actividades y el
Presupuesto de ingresos y gastos.

¢) Colaborar con el Presidente en la ejecucion de los acuerdos de la asamblea.
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d) Colaborar con el Presidente en la elaboracion de ln cuenta a ln asamblea sobre ¢l
funcionamiento general de la organizacion, especialmente en lo referido al manejo e
inversion de los recursos que integran el patrimonio.

e) Representar a la  Organizacion en los casos que expresamente lo exijn ln Ley o los
Estatutos.

f) Concurrir con su acuerdo a las materias de su competencia que sefiale la ley o los
Estatutos .

) Redactar los Reglamento que estime necesarios para el mejor funcionamiento de ln
organizacion y de las diversas comisiones que se creen para el cumplimiento de sus fines
y someter dichos reglamentos a la aprobacion de la Asamblea General y resolver las
dudas y controversias que surjan con motivo de la aplicacion de los Estatutos y
Reglamentos.

h) Todas las facultades que le otorguen los reglamentos aprobados por la Organizacion,

ARTICULO 36. : Los Directivos cesaran en sus cargos !

a) Por el cumplimiento del periédo para el cual fueron elegidos.

b) Por renuncia presentada por escrito al Directorio, cesando en sus funciones y
responsabilidades al momento que este tome conocimiento de aquella.

c) Por inhabilidad sobreviniente calificada por el Directorio en sesion extraordinaria
convocada al efecto.

d) Por censura acordada por los dos tercios de los miembros presente en asamblea
extraordinaria especialmente convocada al efecto. Serd motivo de censura la transgresion
de cualesquiera de los deberes que le impone la Ley N° 19.418. Sera también motivo de
censura, impedir el ejercicio del derecho de los afiliados, establecido en el Articulo 12 de
laley N° 19.418.

e) Por pérdida de la calidad de afiliado a la organizacion.

f) Por pérdida de la calidad de ciudadano.

ARTICULO 37. : El Directorio sesionarda ordinariamente una vez al mes, o cada
vez que el Presidente lo determine o lo soliciten a ésta la mayoria de los miembros del
Directorio, indicando el objetivo de la reunidn,

Las citaciones a sesiones del Directorio se hara por nota al
domicilio que sus miembros tengan registrados en la Organizacién, y en ellas se indicard,
fecha, dia, hora, lugar y objetivo de la reunién.

El Directorio sesionard con un minimo de tres miembros y sus
acuerdos se adoptaran por la mayoria de los Directores asistentes, salvo que el presente
Estatuto sefiala una mayoria distinta. En caso de empate decidird el Presidente.
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ARTICULO 38. : De las deliberaciones y acuerdos del Directorio, se dej
constancia en un libro de actas que sera firmado por los Directores que hubieren
concurrido a la sesion. El Director que quisiese salvar su responsabilidad por un acto o
acuerdo, debera exigir que se deje constancia de su opinion en el Acta.

ARTICULO 39. : Si cesa en sus funciones un nimero de Directores que impidan
sesionar al Directorio, debera procederse a una nueva eleccion, con el objeto exclusivo de
llenar las vacantes y, los Directores elegidos, durarin sus funciones el tiempo que les restaba
a los reemplazados. Esta situacion podria producirse después que los cargos reemplazados
fueran asumidos por los Directores suplentes.

No se aplicaran las normas contenidas en este Articulo, si
faltaren menos de seis meses para el término del periodo de Directorio. En este caso
sesionara con el nimero de miembros que continten en ejercicio.

ARTICULO 40. : En el mes de Marzo el Directorio de la Organizacion presentara
a la Asamblea el Plan Anual de Actividades, el cual sera conocido por los afiliados y debera
ser aprobado en asamblea general extraordinaria

Dicho plan debe contener a lo menos, nombre del o de los
programas o actividades a realizar, una breve descripcion de ellos, su justificacion, duracion,
costo, financiamiento y drganos encargados de su ejecucion.

TITULO V

DEL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO Y DIRECTOR

ARTICULO 41. : AL PRESIDENTE del Directorio y de la Organizacion, le
corresponden las siguientes atribuciones :

a) Administrar los bienes que conforman el patrimonio de la Organizacion.

b) Citar a asamblea general ordinaria o extraordinaria.

¢) Representar judicial y extrajudicialmente a la Organizacién

d) Rendir cuenta anualmente a la asamblea del manejo e inversion de los recursos que
integran el patrimonio de la Organizacion y del funcionamiento general de ésta en el afio
anterior.

e) Presidir las reuniones del Directorio y las asambleas generales.

f) Convocar al Directorio cuando corresponda en conformidad con los Estatutos.

g) Proponer un Programa general de actividades de la organizacién.

h) Vigilar el cumplimiento de los reglamentos internos y acuerdos de los diversos
0rganismos.
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1) Firmar documentacién propia del cargo y aquellas en que debe representaldTs
organizacion.
j) Las demas obligaciones que establezca la Ley y este Estatuto.

ARTICULO 42. : Como administrador de los Bienes que conforman el patrimonio
de la Organizacion podra ser facultado para realizar, sin necesidad de autorizacion expresa
de la asamblea los siguientes actos : abrir y cerrar cuentas de ahorro y cuentas corrientes en
bancos o instituciones financieras legalmente reconocidas, como también girar sobre ellas,
endosar y cobrar cheques, retirar talonarios de cheques, depositar dineros a la vista, a plazo,
condicionales o retirarlos; girar, aceptar, descontar, endosar en todas sus formas y hacer
protestar letras de cambio, cheques, pagarés y demas documentos mercantiles, estipular en
cada contrato que celebre, los precios, plazos y condiciones que juzguen convenientes;
anular, resolver, revocar y resciliar las causales que celebre; exigir rendiciones de cuentas,
aceptar o rechazar herencias con beneficio de inventario y concurrir a los actos de
participacion de las mismas, pedir y aceptar adjudicaciones de toda clase de bienes, convenir
y aceptar estimaciones de perjuicios; recibir correspondencia, giros y encomiendas postales,
caobrar y percibir cuanto se adeudare a la organizacion por cualquier razon o titulo; conferir
mandatos, firmar todas las escrituras, instrumentos y documentos, someter asuntos o juicios
a la decision de jueces, arbitros; nombrarlos y otorgarles facultades de arbitradores, nombrar
sindicos, depositarios, tasadores, liquidadores y demas funcionarios que fueren necesarios.
Solo por un acuerdo de asamblea general extraordinaria de miembros, se podra adquirir,
enajenar, hipotecar, permutar, ceder, gravar los bienes raices de la organizacion, constituir
servidumbre y prohibicién de gravar, arrendar y enajenar.

ARTICULO 43.: Acordado cualquier acto relacionado con las facultades
indicadas en el articulo precedente, lo llevara a cabo el Presidente o quien lo subrogue en el
cargo, conjuntamente con el tesorero u otro directivo si éste no pudiere concurrir.  Ambos
deberan cefiirse fielmente a los términos de los acuerdos del Directorio o de la Asamblea
General, en su caso y serdn solidariamente responsables ante la Organizacion en caso de
contravenirlos.

Sin embargo, no sera necesario a los terceros que contraten con
la Organizacion conocer los términos de acuerdo del Directorio o de la Asamblea general, en
Su caso.

ARTICULO 44.: Al VICEPRESIDENTE le corresponden las siguientes

atribuciones :

a) Colaborar permanentemente con el Presidente en todas las funciones que a éstele
corresponden.

b) Subrogar el cargo de Presidente en caso de ausencia o imposibilidad de ejercer el cargo
por pOarte de éste,

c) Controlar la constitucion y funcionamiento de las comisiones de trabajo.
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ARTICULO 45. : AL SECRETARIO le corresponden las siguientes atribuciones:

a) Llevar el registro publico de afiliados dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo
15 de la Ley N° 19.418, sobre su informacion a los afiliados.

b) Llevar los libros de actas del Directorio y de la asamblea general.

c) Despachar las citaciones de las asambleas generales o reuniones de Directorio.

d) Autorizar con su firma las copias de las actas que solicite algiin miembro de la
Organizacion.

e) Desempeiiarse como Ministro d fe en todas las actuaciones que le corresponda intervenir
y certificar como tal la autenticidad de las resoluciones o acuerdos del Directorioy la
Asamblea General.

f) Redactar bajo su firma y la del Presidente toda la correspondencia relacionada con la
Organizacion

g) Elaborar la Tabla de sesiones del Directorio y de asambleas generales de acuerdo con el
Presidente.

h) En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende el Directorio, el Presidente, la
Ley y los estatutos, relacionados con su funcion.

ARTICULO 46.: AL TESORERO de la Organizacion le corresponden las
siguientes atribuciones :

a) Cobrar las cuotas de incorporacion, cuotas ordinarias y otorgar los recibos
correspondientes.

b) Mantener al dia la documentacion financiera de la organizacion, especialmente el archivo
de facturas, recibos y demds comprobantes de ingresos y gastos.

c) Llevar la contabilidad de la Organizacion.

d) Confeccionar anualmente el Balance 0 una cuenta de resultados para someterlo a
aprobacion de la asamblea.

e) Mantener depositados los fondos en cuenta corriente o de ahorros, en la Institucion
bancaria o financiera que haya acordado la Organizacion.

f) Efectuar conjuntamente con el Presidente, todos los pagos o cancelaciones relacionados
con la Qrganizacién, debiendo al efecto firmar cheques, giros y demés documentos
necesarios

g) Mantener el inventario de los bienes de la Organizacion.

h) Exhibir a las comisiones correspondientes todos los libros y documentos de la Tesoreria
que le sean solicitados para sus revisiones y control y a los miembros de la organizacion
que lo requieran en los dias y horas previstos.

1) Presentar en forma ordinaria un estado de Tesoreria cada vez que lo acuerde el
Directorio o la asamblea general,

J) Confeccionar con el Presidente el presupuesto anual de ingresos y gastos de la
Organizacion,
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k) Proponer al Direct.oric.)lla formacion de una Comision bajo su direccion para elaborar un
proyecto de capacitacion de recursos econémicos, materiales y/o especies para fortalecer
el patrimonio de la Organizacion.
1) Colaborar en la elaboracion de la Cuenta Anual que debe presentarse a la asamblea sobre
el manejo e inversion de los recursos que integran el patrimonio de la Organizacion.
m) Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones que el Directorio o el
Presidente le encomiende.
ARTICULO 47. : AL DIRECTOR le correspondera :
a) Integrar las comisiones de trabajo que acuerde designar el Directorio y la Asamblea
General.
b) Asistir con puntualidad y regularidad a las sesiones del Directorio y a las asambleas
generales.
c) Cooperar al cumplimiento de los fines de la Organizacion y a las obligaciones que le
corresponden al Directorio.
d) En los casos de ausencia del Presidente y del Vicepresidente, subrogarlo en las sesiones
de Directorio o de las asambleas generales.
TITULO VI
DEL PATRIMONIO DE LA ORGANIZACION
ARTICULO 48. : El Patrimonio estara formado por :
a) Las cuotas o aportes ordinarios y extraordinarios que acuerde la asamblea, conforme con
los Estatutos.
b) Las donaciones o asignaciones por causa de muerte que le hicieren.
c) Los bienes muebles e inmuebles que adquieran a cualquier titulo.
d) La renta obtenida por la gestion de centros comunitarios y cualesquiera otros bienes de
uso de la comunidad que posea.
e) Los ingresos provenientes de beneficios, rifas, fiestas sociales y otros de naturaleza
similar.
f) Las subvenciones, aportes o fondos fiscales o municipales que se le otorguen, de acuerdo
a lo establecido en el Art. 27 de la Ley N° 19.418.
g) Las multas cobradas a sus miembros en conformidad a los Estatutos.
h) Los demas ingresos que perciba a cualquier titulo.
ARTICULO 49. : Los fondos deberan ser depositados, a medida que se perciban,
en bancos o instituciones financieras legalmente reconocidas, dentro de los 10 dias siguientes
a S| recepeion,
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Los miembros del Directorio responderan solidariamente de esta
obligacion. No podra mantenerse en caja de la Organizacion dinero en efectivo de una
suma superior a dos unidades tributarias mensuales.

ARTICULO 50. : Las cuotas de incorporacién y cuotas ordinarias seran fijadas por
la asamblea general anualmente y en moneda nacional (pesos).

ARTICULO 51.:Las cuotas extraordinarias seran fijadas en asamblea
extraordinaria y sélo se destinarin a financiar los proyectos o actividades previamente
determinados

ARTICULO 52.: El Presidente y el Tesorero de la Organizacion podran girar
sobre los fondos depositados previa aprobacion del directorio o la Asamblea.
En el Acta se dejard constancia de la cantidad y objetivo del

gasto.

ARTICULO 53. : Los cargos del Directorio de la Organizacion y de los miembros
de la Comision Fiscalizadora de Finanzas, son esencialmente gratuitos, prohibiéndose la
fijacion de cualquier tipo de remuneraciones, ademas son incompatibles entre si.

ARTICULO 54. : No obstante lo establecido en el articulo anterior, el Directorio o
la Asamblea podra autorizar el financiamiento de los gastos de locomocion colectiva en que
pueden incurrir los Directores o afiliados comisionados para una determinada accion.

Finalizada la gestion, deberan rendir cuenta documentada del
empleo de los fondos de la Organizacion.

ARTICULO 55. : Ademas del gasto sefialado en el articulo anterior, el Directorio
podra autorizar el financiamiento de vidticos a los Directores o afiliados que deban
trasladarse fuera de la localidad o ciudad, cuando deban cumplir una comision encomendada
por el Directorio y que diga relacion con los intereses de la Organizacion. ~ Se entiende por
vidtico, la cantidad diaria de dinero para gastos de alimentacion y/o alojamiento, suma que
en ningin caso podra ser superior al 20% del ingreso minimo mensual, cuando la
comisionada deba pernoctar fuera de la localidad o ciudad de su domicilio habitual, de
la cual se le exigiran los comprobantes o documentos que justifiquen los gastos; si no fuere
necesario alojamiento, el viatico no podra ser superior al 10% de un ingreso minimo
mensual.

21 (TER)

CamScanner



15

<8
TITULO VIl

DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS
Y OTRAS COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 56. : La Comision Fiscalizadora de Finanzas estara compuesta por 3
miembros elegidos anualmente por la Asamblea General Ordinaria.

En las elecciones de los miembros de la Comision Fiscalizadora
de Finanzas se aplicara el mismo sistema eleccionario que rige para la eleccion de Directorio
contenido en el Articulo 21 de la Ley N° 19.418, con la excepcion que el articulo contiene.

ARTICULO 57. : La Comision Fiscalizadora de Finanzas tendra como funcién
revisar las cuentas e informar a la asamblea general sobre el balance o cuenta de resultados,
inventario y contabilidad de la organizacién. Para ello, el Directorio y especialmente el
Tesorero estan obligados a facilitarle los medios para el cumplimiento de este objetivo. En
tal sentido, la Comision Fiscalizadora de Finanzas podra exigir en cualquier momento
la exhibicion de los libros de contabilidad y demas documentos que digan relacion con el
movimiento de fondos y su inversion. La Comision Fiscalizadora de Finanzas no podra
intervenir en acto alguno ni objetar decisiones del Directorio 0 Asamblea General.

ARTICULO 58. : La Comision Fiscalizadora de Finanzas sesionara y adoptara sus
acuerdos con dos de sus miembros a lo menos.

ARTICULO 59.:Los afiliados se impondran de los movimientos de fondos
a través de los estados de caja y de informacion que entregue la Comision Fiscalizadora de
Finanzas en cualquier asamblea general. Los afiliados tendrin acceso directo a los
documentos relativos a las finanzas de la organizacion, durante los siete dias anteriores a la
asamblea general y en los dias que para estos efectos determine el Directorio.

ARTICULO 60. : Para la mejor realizacion de sus tareas, la Organizacion podra
designar comisiones sobre actividades especificas, con el fin de fomentar la participacion de
los afiliados en la gestion de la organizacién.
Entre las actividades especificas que pueden dar origena
comisiones, se encuentran :
a) Cultura y Educacion.
b) Deportes y Recreacion.
c) Asistencia Social
d) Capacitacion
e) Proyeccion hacia la comunidad.
f) Salud y proteccion del medio ambiente
g) Eventos sociales,
h) Otras que promuevan la participacion de los afiliados en el ambito local.
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TITULO VI
DE LAS MODIFICACIONES DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 61.: Lareforma de los Estatutos solo podran ser aprobadas en
Asamblea General extraordinaria especialmente convocada al efecto y con el acuerdo de
la mayoria absoluta de sus afiliados y regirin una vez aprobados por el Secretario Municipal.

TITULO IX

DE LA DISOLUCION DE LA ORGANIZACION

ARICULO 62. : La Organizacion podra disolverse voluntariamente por acuerdo
de la mayoria absoluta de sus afiliados con derecho a voto, adoptado en asamblea general

extraordinaria.

ARTICULO 63.: Aprobada la disolucion de la Organizacion o declarada su
disolucién mediante decreto alcaldicio fundado, sus bienes seran traspasados al dominio
absoluto de la Organiza

cion ! )
denomnadamwmwmsmxm%uﬂ-e’ ' ............................. -

TITULO X

DE LA INCORPORACION A UNA UNION COMUNAL

ARTICULO 64. : La Organizacion podré incorporarse a una Unién Comunal de
Organizaciones comunitarias funcionales de la misma naturaleza, previo acuerdo adoptado
por la mayoria absoluta de los afiliados presentes en asamblea general extraordinaria.

ARTICULO 65. : El retiro de la Organizacion de una Union Comunal debera
contar con el acuerdo adoptado por la mayoria absoluta de los miembros presentes en
Asamblea General Extraordinaria.
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Certifico que con fecha 05 de abril de 2026
fueron ingresados estos antecedentes en 1la

Secretaria del Tribunal Electoral Regional.

ROL N° 7-2026.

ANDRES EDUARDO VERA SCHNEIDER
Fecha: 06/04/2026

*6D1A85C8-4E87-4A43-890A-7T6FEE9OEGT44*

Este documento incorpora una firma electronica avanzada. Su validez puede
ser consultada en www.teraraucania.cl con el codigo de verificacion indicado
bajo el cédigo de barras.



Temuco, ocho de abril de dos mil veintiséis.

Previo a resolver, con el objeto de trabar correctamente la litis y en aras de un
debido proceso, individualice el reclamante en contra de quién o quiénes interpone su
reclamacion senalando el nombre, domicilio vy el cargo de las personas electas en la
eleccidon reclamada, dentro de quinto dia, bajo apercibimiento de resolver como en
derecho corresponda.

Notifiquese por el estado diario de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de

la ley N°18.593.

Rol 7-2026.-
ALEJANDRO ALFONSO VERA QUILODRAN
Fecha: 08/04/2026
ALEXIS SALVADOR GOMEZ VALDIVIA LUIS EGISTO MENCARINI NEUMANN
Fecha: 08/04/2026 Fecha: 08/04/2026

Pronunciada por este Tribunal Electoral Regional de La Araucania, integrado por
su Presidente Titular Ministro Alejandro Alfonso Vera Quilodran y los Abogados
Miembros Sres. Alexis Salvador GoOmez Valdivia y Luis Egisto Mencarini
Neumann. Autoriza el sefior Secretario Relator don Andrés Vera Schneider. Causa
Rol N° 7-2026.

ANDRES EDUARDO VERA SCHNEIDER
Fecha: 08/04/2026

Certifico que la presente resolucién se notificé por el estado diario de hoy.
Temuco, 08 de abril de 2026.

ANDRES EDUARDO VERA SCHNEIDER
Fecha: 08/04/2026

*221 79-46A3-A5E8-ADF31!

7C67C-30

626BD*

93

Este documento incorpora una firma electronica avanzada. Su validez puede
ser consultada en www.teraraucania.cl con el codigo de verificacion indicado
bajo el cédigo de barras.
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TRIBUNAL ELECTORAL

13/04/2026

REGION DE LA ARAUCANIA

EN LO PRINCIPAL: CUMPLE APERCIBIMIENTO QUE INDICA; EN EL OTROSI:
TENGASE POR CUMPLIDO.

ILUSTRE TRIBUNAL ELECTORAL REGIONAL DE LA ARAUCANIA

JOSE AGUSTIN MARIANO QUINCHAO, agricultor, cédula nacional de identidad N°
10.843.060-5 domiciliado en km. 25 sector Maquehue de la comuna de Padre Las Casas,
reclamante en autos sobre reclamacion electoral, caratulados "MARIANO QUINCHAO
con COMITE DE AGUA POTABLE CHAMPULLI”, Rol N° 7-2026, a SS.

Respetuosamente digo:

Que, por este acto y dentro de quinto dia, vengo en dar cumplimiento a lo ordenado por
este tribunal en resolucion de fecha 8 de abril de 2026, procediendo a individualizar a las
personas en contra de quienes se interpone la reclamacion, sefialando sus nombres,
domicilios y cargos respectivos:

1) AMBROSIO MILLAQUEO ALARCON, C.N.I, N° 13.519.209-0, con domicilio en
Comunidad Esteban Loncomil, Sector Molco Cautin, Maquehue, comuna de Padre
Las Casas. Cargo: Presidente

2) RAUL ALEXIS JARAMILLO SEPULVEDA, C.N.I, N° 15.481.079-K,con domicilio
en Comunidad Pancho Marivil, , comuna de Padre Las Casas. Cargo: Secretario.

3) JUAN PABLO CHIHUAHUEN MELIVILU, C.N.I, N°15.260.601-k, con domicilio en
comunidad Juan Paillao, ubicada en el sector Molco Cautin , comuna de Padre
Las Casas. Cargo: Tesorero

POR TANTO,

A S.S.I., RUEGO A SS. |, tener por cumplido en tiempo y forma el apercibimiento
decretado, procediendo a dar curso progresivo a los autos.

OTROSI: Sirvase SS.I, tener por evacuado el traslado y por cumplida la carga procesal
impuesta en la resolucion referida.
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Temuco, quince de abril de abril de dos mil veintiséis.

A fojas 26: a lo principal y otrosi; por cumplido lo ordenado.

Proveyendo derechamente la reclamacién de fojas 1y siguientes:

A lo principal: téngase por interpuesta reclamacion respecto de la eleccion de
directorio efectuada el 21 de marzo de 2026 en el COMITE DE AGUA POTABLE
CHAMPULLI, comuna de Padre Las Casas, TRASLADO.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 18 de la ley
N°18.593, de los Tribunales Electorales Regionales, oficiese al secretario municipal de
Padre Las Casas, para que publique el reclamo en la pagina web de la municipalidad y,

hecho, informe al Tribunal la fecha de la publicacién y remita todos los antecedentes de

la organizacion comunitaria v del acto eleccionario reclamado y gue obren en su poder,
dentro de quinto dia, como cualguiera otro antecedente atingente al mérito de Ia
reclamacion.
Notifiguese personalmente a don AMBROSIO MILLAQUEO ALARCON en su
calidad de presidente electo, por receptor judicial y a costa del reclamante, dentro de
décimo dia, bajo el apercibimiento del inciso final del articulo 18 de la ley N°18.593.

Al primer otrosi: téngase los documentos indicados por acompanados.

Al segundo otrosi: solicitese en la oportunidad procesal correspondiente.

Al tercer y cuarto otrosi: téngase presente.

La parte reclamada debera contestar la reclamacioén por escrito, ingresando su
presentacion a través del sistema de tramitacién electrénica del tribunal en

www.teraraucania.cl seccion “Ingreso de Escritos”.

Rol N°7-2026.-
ALEJANDRO ALFONSO VERA QUILODRAN
Fecha: 15/04/2026
ALEXIS SALVADOR GOMEZ VALDIVIA LUIS EGISTO MENCARINI NEUMANN
Fecha: 15/04/2026 Fecha: 15/04/2026

Pronunciada por este Tribunal Electoral Regional de La Araucania, integrado
por su Presidente Titular Ministro Alejandro Alfonso Vera Quilodran y los
Abogados Miembros Sres. Alexis Salvador Gomez Valdivia y Luis Egisto
Mencarini Neumann. Autoriza el sefior Secretario Relator don Andrés Vera
Schneider. Causa Rol N° 7-2026.
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ANDRES EDUARDO VERA SCHNEIDER
Fecha: 15/04/2026

Certifico que la presente resolucion se notificé por el estado diario de hoy.
Temuco, 15 de abril de 2026.

ANDRES EDUARDO VERA SCHNEIDER
Fecha: 15/04/2026

*ABO7E167-1799-4F9D-95F2-F949A7BB110A

Este documento incorpora una firma electronica avanzada. Su validez puede
ser consultada en www.teraraucania.cl con el cédigo de verificacion indicado
bajo el cédigo de barras.
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