
                    DECRETO N°1938 / 2025

                               PADRE LAS CASAS, 01 de Septiembre del 2025

 

VISTOS:

1. Lo Dispuesto en la Ley N°18.695, Orgánica Constitucional De Municipalidades.
2. La Resolución N° 36 del año 2024, de Contraloría General de La República, que fija normas sobre

exención del trámite de Toma de Razón.
3. El CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCIÓN SERVICIO

NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO, DIRECCIÓN REGIONAL DE LA
ARAUCANÍA Y MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS “PROGRAMA ATENCIÓN INICIAL
DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO DE LA COMUNA PADRE LAS CASAS /REGIÓN DE LA
ARAUCANÍA, suscrito con fecha 15 de enero de 2025.

4.  La Resolución Exenta N° 00088/2025, de fecha 29 de enero de 2025, que aprueba el Convenio de visto
precedente.

5. El Decreto Alcaldicio N° 237, de fecha 30 de enero de 2025, que aprueba el convenio de visto N° 3 del
presente acto administrativo.

6. La MODIFICACIÓN DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCIÓN SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GÉNERO, DIRECCIÓN
REGIONAL DE LA ARAUCANÍA Y MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS “PROGRAMA
ATENCIÓN INICIAL DE LAS VIOLENCIAS DE GÉNERO DE LA COMUNA PADRE LAS
CASAS/REGIÓN DE LA ARAUCANÍA”, suscrita con fecha 19 de mayo de 2025.

7. La Resolución Exenta N° 00111/2025, de fecha 11 de junio de 2025, que aprueba la modificación de visto
precedente.

8. El Decreto Alcaldicio N° 1410, de fecha 26 de junio de 2025, que aprueba modificación de convenio de
visto N°6 del presente acto administrativo.

9. Las Bases Provisión de Cargo Monitor/a Social Centro de las Mujeres Móviles Intercultural de Padre Las
Casas, cuyo contenido son los lineamientos técnicos del concurso para la provisión del cargo
antedicho para el Programa de Atención Inicial de las Violencias de Género.

CONSIDERANDO:

1. Que, dentro de la primera etapa del "PROGRAMA ATENCIÓN INICIAL DE LAS VIOLENCIAS DE
GÉNERO DE LA COMUNA PADRE LAS CASAS/REGIÓN DE LA ARAUCANÍA" dice relación a
brindar atención a mujeres sobrevivientes de violencia de género, en base a una primera acogida en dode
se recoja el historial de violencia vivida; se genere una evaluación de riesgo asociado a la violencia de
género; se pesquisen factores de riesgo psicosociales; se arme un plan de seguridad y derivación a redes
del intersector.  

2. Que, atendiendo a la demanda de mujeres que requieren atención en la comuna, el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género ha autorizado la contratación de profesional de apoyo, con financiamiento
disponible sólo y unicamente hasta el mes de diciembre de 2025.

3. Que en razón de lo anteriormente expuesto, se requiere aprobar las Bases del Concurso Público para
proveer el cargo de MONITOR/A en el Programa de Atención Inicial de las Violencias de Género,
dispositivo del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la Municipalidad de Padre las
Casas, individualizadas en visto N° 9, mediante el presente acto administrativo.

DECRETO:

1. APRUÉBESE, las Las Bases Provisión de Cargo Monitor/a Social Centro de las Mujeres Móviles
Intercultural de Padre Las Casas, cuyo contenido son los lineamientos técnicos del concurso para la
provisión del cargo antedicho para el Programa de Atención Inicial de las Violencias de Género.

2. LLÁMESE, a concurso público de antecedentes para proveer el cargo de Monitor/a en el Programa de
Atención Inicial de las Violencias de Género, en los términos dispuestos en las bases detalladas
precedentemente. 

3. TÉNGASE PRESENTE, que para postular al cargo señalado deberán cumplirse los requisitos
establecidos en las Bases del concurso, las cuales pasan a formar parte integrante del presente Decreto
Alcaldicio.
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4. PUBLÍQUESE, en la página de la Municipalidad de Padre las Casas, las Bases del concurso público para
proveer el cargo vacante de Monitor/a para el Programa de Atención Inicial de las Violencias de Género.

5. DÉJESE constancia, de la información de contacto (nombre, número telefónico y correo electrónico) de
quienes entreguen sus antecedentes en Oficina de Partes de la Municipalidad de Padre las Casas, en
horario de atención a público, de 8:30 a 13:00 hrs. desde el día lunes 01 de septiembre de 2025 hasta el día
viernes 05 de septiembre del año 2025.

ANÓTESE, COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y ARCHÍVESE

PVM/RUE/MPB/SSB/mom

Distribución:

Oficina de Partes
Administración Municipal
Secretaria Municipal
Oficina Móvil Intercultural
Dpto. Protección de Derechos Ciudadanos.
DIDECO
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