Telf:: 9639 52 36,
e-mail: conrado_munoz@yahoo.com
Nacionalidad: Chilena

Milano N° 02127, Temuco
RUT: 11.351.102 -8

Conrado Heman Muihoz Hormazabal

Educacion UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA DE TEMUCO, CHILE.
» Ingeniero Civil Industrial mencién Agroindustrias.
» Grado Académico de Licenciado en Ciencias de la Ingenieria.

Marzo 2011 a la Fecha, Municipalidad de Padre Las C asas

Experiencia Director del Departamento de Salud Municipal

Desarrolla labores de Administracion, manejo de personal, direccionamiento de
politicas de salud comunal, manejo financiero del Departamento y operacion de
los 3 establecimientos de salud del departamento. (70 mil usuarios de atencion
salud primaria comunal).

Enero 2005 a Diciembre 2010 Fondo de Solidaridad e  Inversion Social

(FOSIS)

Agente de Desarrollo Local de Empleo

» Desarrolla labores de Administracion, supervision, seguimiento a Empresas
Ejecutoras de los Programas de Apoyo al Microemprendimiento y
Programa de Reinsercién Laboral y Empleo en territorio, conformado por
las comunas de Los Sauces, Lumaco, Purén, Traiguén, Ercilla, Collipulli,
Angol, Renaico, N. Imperial, Chol — Chol y Galvarino. (Territorios Vergel
del Sur, Nahuelbuta y Valle Araucania) . Adicionalmente representa al
Fosis y se relaciona en las comunas antes mencionadas con Alcaldes y
equipos municipales; e instituciones que intervienen en los territorios
(SERCOTEC, INDAP, ONG, Organizaciones comunitarias) y publico en
general. (2.200 beneficiarios directos).

» Desarrolla funciones de Evaluador de propuestas Ex Ante, de diferentes
programas productivos de Fosis.

* Subroga a Encargada de Programa de Apoyo al Microemprendimientos.

2004, Octubre a Diciembre Fondo de Solidaridad e In version Social

(FOSIS)

Supervison de Programas de Empleo

» Desarrolla labores de supervision a beneficiarios de Programas de
Reinsercion Laboral y Empleo afio 2003 en las comunas de Los Sauces,
Lumaco, Purén, Traiguén, Ercilla, Padre Las Casas y Puerto Saavedra.
(263 beneficiarios visitados y encuestados urbanos y rurales).

* Coordinacién con ejecutores para resolucion de conflictos y toma de
acciones para cierres de programas.

2004, Febrero a Septiembre Servicio de Cooperacién  Técnica
(SERCOTECQC)




Facilitador Programa de Reinsercién Laboral

Desarrollando labores de seleccion, capacitacion y asesoria, intermediacion
laboral, seguimiento y asistencia técnica a beneficiarios del Programa en
las comunas de Angol (104 beneficiarios).

2003, Abril A Octubre  ONG WORLD VISION IX REGION
Asesor Regional de Desarrollo Econémico.

Desarrollando labores de apoyo y gestiébn en Administracion, Evaluacion,
Comercializacion en Proyectos productivos de los Proyectos de Desarrollo
de Area LANIN (Temuco), KELLUWAIN (Padre Las Casas), TRAPILHUE
(Freire), LA FRONTERA (P. Saavedra) y CEDES (N. Imperial) 5.000

familias asociadas.

Evaluador de Microcrédito

Se desempefia en COMITE DE CREDITO DE PRODESS (45 postulantes
evaluados).

2001, Noviembre a Octubre 2002 INSTITUTO DE EDUCAC ION RURAL

Coordinador Programa Mejoramiento Microempresa Rural (MER,
Programa financiado por CORFO, con 20 beneficiarios Horticolas y
Avicolas de la Comuna de Padre Las Casas. Encargado de formar
equipos de trabajo, elaborar y ejecutar programa con énfasis en el
cumplimiento de los objetivos.

Ingeniero Asesor de Proyectos Productivos. Apoyar elaboracion de
propuestas e informes de proyectos.

Encargado de Insercion Laboral Programa de Nivelaci 6n de
Competencias Laborales (PNCL), financiado por FOSIS y ejecutado en
las comunas de Angol, Lumaco, Toltén y Puerto Saavedra. Seleccionar y
realizar seguimientos de proyectos de microempresa.

Profesional de Apoyo en Gestidn y Capacitacion de Programa de
Apoyo a Proyectos Productivos y Microempresa Indige na IX Region,
financiado por CONADI y beneficiarios 55 proyectos en la IX Region.
Preseleccion, seguimiento, capacitacion de proyectos con énfasis de
microempresas.

2001, Abril a Octubre MUNICIPALIDAD DE TEMUC O

Se desempefia como Encargado CENTRO DE NEGOCIOS DE LA
MICROEMPRESA. Direcciona y organiza la organizacion, conformando
equipos de trabajo, distribuye responsabilidades y funciones, elabora y
ejecuta programas de fomento, relacionandose para ello con organismos
publicos y privados relacionados (INDAP, SERCOTEC, CORFO,
Bancoestado, Banefe, FOSIS, SENCE, microempresarios de la comuna).
Beneficiarios directos; Microempresarios Urbanos y Pequefios Productores
Agricolas.

Encargado de Programas ; Programa de Emprendimiento Individual y
Programas Chile Barrio (FOSIS), Programa de Desarrollo Agricola
(PRODESAL y PRODER)




2000, Enero a Marzo 2001 MUNICIPALIDAD DE TEMUCO

¢ Se desempefia como Encargado de Microempresas (Programa Mujeres Jefas
de Hogar) y Asesor de Oficina Municipal de Fomento Productivo. Realiza labores
de asesorias e intermediacién financiera para microempresarios (as) de la comuna.
Define y ejecuta las lineas de microempresa de ambas oficinas, lo que genera
como proyecto integral para afio 2001, CENTRO DE NEGOCIOS DE LA
MICROEMPRESA, el cual define dos éareas de trabajo; Urbano (Fomento
productivo) y Rural (Proder, Procesal, Proyectos sociales rurales).

* Encargado de Programas ; Programa de Emprendimiento Individual
(FOSIS), y Programa Mujeres Microempresa.

1995 -2000 CONSULTORA EMPRENDE LTDA.

Ingeniero de Proyectos y Asesorias, desempefandose en:

A. Asesorias a Pequefias y Medianas Empresas con utilizacién de
instrumentos F.A.T. de CORFO.

B.  Preparacion de Proyectos (INDAP) y Consultorias Particulares, Temuco.

1994, Marzo - Mayo 95 FUNDACION EDUARDO FREI

e Encargado Regional y Coordinador Programas Microempresa y Jévenes;
Define equipos de trabajos, metodologias de intervencion, objetivos de programas,
lo que deriva en Asesorias en Gestion en las comunas de Temuco, Lautaro,
Victoria, Pitrufquén, Gorbea y Vilcun.

1993, Octubre - Febrero 94  FUNDACION EDUARDO FREI

e Asesorias en Gestion Microempresas Urbanas en comunas de Angol,
Victoria, Collipulli (Programas Microempresa).

Otros
Laborales

Antecedentes

2011, Febrero Sociedad Consultora Paradigma Ltda.

*» Realizacion de Informe Final de Auditoria Externa a Practicas de
Gestién, Financiado por Fosis , Beneficiarios de Programa Emprende MAS
y Programa de Apoyo a Actividades Econdmicas (IX region ).

2003, Enero a Marzo CORPORACION NACIONAL DE DESARR OLLO
INDIGENA (CONADI)

» Inscripcion y Regularizacion de Aguas . Financiado por CONADI, 45
carpetas de Comunidades y beneficiarios individuales (IX y X regiones).

1999, Junio — Agosto  CONSULTORA ASEN LTDA (O SORNO)

* Realiza Estudio de la Red Educacional Comunal  de las comunas de Puerto
Octay y Puyehue. Define necesidades de infraestructura escolar de las comunas
para la puesta en marcha de las Jornadas Escolar Completa (JEC).

1992, Julio — Agosto INFORSA, NACIMIENTO

Define necesidades de infraestructura y logistica para inventarios e insumos
de produccion.




Experiencia académica
y de instruccién

2008 . Facilitador Taller TNV Metodologia CEFE, Unidad de

Intervencidon Familiar de la Municipalidad de Temuco, Temuco
Taller de 32 hrs.

2007 . Instructor en Planificacion en Metodologia CEFE , Grupo de
mujeres emprendedoras de Cherquenco, Vilcun. 4 Talleres de 16
hrs.

2003 : Instruccién de Curso Capacitacion Prevencion de Riesgos y

Primeros auxilios, para 20 trabajadores empresas agricolas
Curso de 14 horas SENCE - PROEMPLEO. Los Sauces.

2002 : - Instruccion en Talleres de Administracién Predial para

Beneficiarios (Hortaliceros y Avicolas), Programa Mejoramiento
Microempresa Rural (MER). 2 Talleres de 12 horas.

- Instruccién de Talleres de Contabilidad, Costos de
Produccion y Registros para Beneficiarios Programa de Apoyo
a Proyectos Productivos y Microempresa Indigena IX Region.
Talleres 12 horas financiado por CONADI. Temuco.

2001 : Instruccion de Taller de Gestion y Microempresa  para Mujeres

Jefas de Hogar. Curso de 45 horas financiado por Municipalidad
de Temuco. Temuco.

2000 . Instruccidén de Gestion en Microempresa para Mujeres Jefas

de Hogar, Jovenes, Programa Discapacidad, Taller protegido
Hospital Regional. Cursos financiados por Municipalidad de
Temuco. Temuco.

1999 : - Instruccion de Contabilidad de Costo para Mujeres Jefas de

Hogar, Temuco. Curso financiado por Municipalidad de Temuco.
Temuco.

- Asesoria e Instruccibn de Contabilidad de Costo para
Empresarios de Transfer y Turismo Maquehue, Temuco. Curso
financiado por SERCOTEC - CORFO. Temuco.

1998 . Instructor de Curso de Gestion para Empresarios Localidad de
Malalcahuello. Curso financiado por SERCOTEC - CORFO.
Temuco.

1996 . Instructor Instituto de Educacion Rural, Curso de Gestion para

pequefios productores agricolas comunas de Ercilla (2
localidades), Perquenco, Cunco. Cursos financiados por convenio
Indap - Sence. Temuco.

1994 - 1995: Instructor Fundacion Frei M., Curso de Gestion para pequefios

microempresarios comunas de Vilcan, Pitrufquén, Gorbea,
Victoria. Cursos financiados FOSIS Temuco.

Perfeccionamiento y
Cursos

2010. Diplomado. “Gestion De Proyectos Sociales ", Centro de
Politicas Publicas, Pontificia Universidad Catélica de Chile..

2010. Diplomado “Competencias Para Un Nuevo Dialogo Social En
El Mundo Del Trabajo”, Universidad Catdlica de Temuco.

2010. Curso “Modelo de Gestion de Calidad para Microempresas 7,
ChileCalidad.

2009. Curso de “Mapudungun Bésico ", INACAP.

2008. Curso “Genero y Politicas Publicas ", CFT UTEM

2007. Diplomado “Desarrollo Econdémico Territorial Sustentable
IDER, Universidad de la Frontera.

2006. Curso “Training Of de Training, Metodologia CEFE ", REDCAP.




2006. Curso de “Prevencidon de Riesgos para Profesionales Comités
Paritarios ”, ACHS.

2005. Curso de Certificacion Internacional de Tecnologias de la
Informacion segun ICDL (Word, Internet y Excel). Fundacion Chile

" 1994. Participacion en Curso de Capacitacion de Metodologia en
“Planificacion por Objetivo ", organizado por Fundacion Eduardo Frei M.,
Talagante.

Otros antecedentes

Manejo de P.C. al nivel de Avanzado,
= Manejo avanzado de Office, Word, Excel, Power Point, Project, Windows,

Internet
» Manejo de Planificacion Estratégica, Metodologia Marco Ldgico,
Metodologia ZOOP.

= Licencia de Conducir Clase B
= Telefonia movil

Conrado Hernan Mufioz Hormazéabal

Temuco, Abril 2011



UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
Oficina de Informacion Curricular

CERTIFICADO N° CFA 506

Certifico que
CONRADO HERNAN MUNOZ HORMAZABAL

Rut: 11351102-8

fue alumno regular de la  Carrera de
ING.CIVIL INDUSTRIAL MENC. AGROINDUSTRIA

en la Universidad de La Frontera.

Desde marzo de 1986 a agosto de 2000, aprobando
todas las asignaturas de su Plan de Estudios,
rindiendo Examen de Grado y Examen de Titulo

obteniendo su Titulo Profesional.

HM.M.‘L

A 0 ELENA'ALTIERI MISSANA
li. | Directora de Docencia

TEMUCO, 10 de Enero de 2003
EAM/ jac



PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILI

CENTRO DE POLITICAS PUBLICAS UC
EDUCACION CONTINUA UC

CERTIFICADO

MARGARITA GUARELLO DE TORO, Directora de la Direccion de Calidad y
Programas de Educacion Continua, certifica que el Sr. Conrado Muiioz Hormazabal, RUT:
11.351.102-8, se encuentra matriculado en el Diplomado Gestion de Programas Sociales,
organizado por la Facultad Ingenieria y el Centro de Politicas Puablicas, habiendo
completado el proceso de aprendizaje a distancia, el cual se realizé entre el 26 de julio al 23
de noviembre de 2010, obteniendo un promedio de nota de 6,2. El Diplomado tiene un total

de 115 horas cronologicas.

Se extiende el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que estime

convenientes.

Santiago, 24 de enero de 2011
Epucacion CoNTiNuA TUC

MARGARITA GUARELLO DE TORO




CERTIFICO QUE, CONFORME CON LA REGLAMEN IACION DE LA UNIVERSIDAD
CON ECHA 12 DE NOVIEMBRE DE 2010

SEGUN CONSTA DEL EXPEDIENTE CORRESPONDIENTE, SE OTORGO EL
DIPLOMADO EN :

COMPETENCIAS PARA UN NUEVO DIALOGO SOCIAL

EN EL MUNDO DEL TRABAJO

A DON (NA) CONRADO HERNAN MUNOZ HORMAZABAL

FUE APROBADO (A) CON DISTINCION MAXIMA (6,80)
CON UN TOTAL DE 180 HRS. PEDAGOGICAS

TEMUCO, 12 DE NOVIEMBRE DE 2010

) \ehoiod e _

SECRETARIO GENERAL

2063



UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA
INSTITUTO DE DESARROLLO LOCAL Y REGIONAL

Por cuanto don

Conrado Mufioz Hormazdbal

ha aprobado satisfactoriamente el Programa

Diplomado en
Desarrollo Econémico Territorial Sustentable

impartido por el Instituto de Desarrollo Local y Regional de la Universidad de La Frontera de Temuco,
desde el 10 de mayo 2007 al 31 de marze 2008 con un total de 258 horas pedagogicas,

ha sido calificado con nota Q.N Escala de notas: 1,0 a 7,0.
ﬂl.’

e
=

Dr, Heinrich von Baer v. L, D, Juan g& Fierro mﬁ%

Director Instituto de Desarrollo Local y Regional \ \ \ \ “ Vicerrector Académico

—T

Temuco, 30 de abril 2008




ChileCalidad

Centro Nacional de Productividad y Calidad

GOBIERNO DE CHILE

FOSIS

Se otorga el presente certificado a:

CONARDO MUNOZ HORMAZABAL

Por su aprobacion con nota 6.2 en el curso:

“MODELO DE GESTION DE CALIDAD
PARA MICROEMPRESAS”

Este curso se realizd en Temuco, los dias 22 y 23 de abril, con
una duracion de 16 horas cronologicas

gcsc iue Edschini
Director cutivo

ChileCalidad

Santiago, mayo de 2010




! UNIVERSIDAD TECNOLQOGICA DE CHILE

CERTIFICADO

CONRADO HERNAN MUNOZ HORMAZABAL
RUT 11.351.102-8

ha aprobado el curso
CURSO BASICO DE MAPUDUNGUN
realizado entre el 18 y el 26 de junio de 2009 , con una duracion de 30 horas.

Temuco , 03 de julio de 2009.

N \
@ gt

Director Nacional de Capacitacién
Universidad Tecnolégica de Chile INACAP




CERTIFICADO

GOBIERNO DE CHILE

FOSIS

Conrado Herndn Muifioz Hormazabal
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Por su participacién en el taller:

“Formacién de Facilitadores en Metodologia C.E.F.E."”
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de una duracidén de 68 horas, realizado en Chol Chol desde el 7 de
septiembre al 13 de octubre de 2006.
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Centro de Formacidn Técnica

Género y Politicas Publicas

CERTIFICADO

Se otorga el presente certificado

al Sr. o Sra, Conrado Hernan Mufioz Hormazabal

por su participacion y aprobacién del Curso de Capacitacién “Género y
Politicas Pablicas”, del Servicio Nacional de la Mujer, SERNAM, de 8 horas
cronolégicas, certificado por el Centro de Formacién Técnica UTEM en
modalidad e-learning.

Santiago, 17 de Julio de 2008

u't zLu m
Gabriel de Pujadas Hermosilla

I Jefe del Departamento de Estudios
Centro de Formacion Técnica UTEM y Capacitacidn

RO

Varifique cartfficado en www.itemvirtual.cl/sernam




Asociacion Chilena de Seguridad

DIPLOMA

Se confiere el presente reconocimiento a:

Conrado Munoz

por haber cumplido satisfactoriamente los requisitos
del curso a distancia

"Prevencion de Riesgos Profesionales
para miembros de Comité Paritario"

En conformidad con
nuestro programa de Capacitacion e-Learning

Diciembre 2086 ~
Asogiacion Chilena de Segtiridad
Subgereficia de Capacitaeion y Publicaciones




C ER T I

Se otorga este certificado a:

__

CONRADO HERNAN MUNOZ HORMAZABAL

por haber aprobado exitosamente los médulos requeridos para obtener la

Licencia Digital ICDL Start
Syllabus Version 4.0

Diciembre de 2005.

“Paks e S D

Paulina Soto D.
Gerente Programa
Licencia Digital ICDL

[l

Hernan Araneda D.
Director Programa
Competencias Laborales




CERTIFICADO

Region de la Araucania, por el presente viene a certificar que Don Conrado
Hernan Muifioz Hormazabal, cédula de identidad N° 11.351.102-8, se
desempefia en esta Direccion Regional desde 14 de Octubre de 2004 a la

fecha, en calidad de Consultor a Honorarios.

El Sr. Muiioz Hormazabal, se desempefia como Consultor Experto,
desarrollando la funcién de Gestor de todas las acciones que demande, en la
Region, la operacion de los Programas “Apoyo al Microemprendimiento™ y

“Reinsercion Laboral y Empleo”.

Se extiende el presente certificado a peticiéon del interesado para fines

particulares.

Temuco, Noviembre 2010
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GOBIERNO DE CHILE

CERTIFICADO SERCOTEC

|

/ M ,'/'\_/‘\i,_——“-__ﬁt_,——._)

i\ J\ERONfMO MOLINA AVlL,_ﬂ,\,»B\"féctor Regional del Servicio de
Cooperacion Técnica SERCOTEC IX Regiéryeéﬁi}fca que el sefior CONRADO MUNOZ
HORMAZABAL, Rut N° 11.351.102-8, se desempefid como Facilitador del Programa de

Reinsercion Laboral y Empleo aplicado a sistemas de Intervericién en la IX Region.

Se extiende el presente certificado a peticion del interesado para

los fines que estime conveniente.

TEMUCO, Septiembre de 2004

Direccian Regional de la Araucania
Reusch N 440

Temuco, Chile

Teléfono: (45) 268559 Fax: {45) 268560
e-mail: temuco@sercotec.cl




World Vision

Visian Mundial Chile

Emilio Vaisse & 358

CONSTANCIA Providencia, Santiago
T Casilla 132 - Correo 3

Tel: (2) 222 B184

Fax: (2) 222 8031

)
j : i3 ‘;. .l
Elena Ulloa Ro&riguez, !foo nadora Regional de la O.N.G. World Vision IX Region, deja

constancia que don, CONRADO MUNOZ HORMAZARAL, R.ULT 11.351.102-8, prestd servicios
como Asesor Regional del Area de Desarrollo Econdmica para nuestra Institucion, desde el 28
de Abril del 2003 al 13 de Octubre del mismo afio, dejando de manifiesto sus conocimientos
para desempenar labores encomendadas a satisfaccion del suscrito.

Se extiende el presente documento, a peticion del interesado, para los fines que estime
convenientes.

TEMUCO, 18 de Febrero de 2004

= TEMUCO, LAUTARO 531
Fonae [ Fax: 271899
Email: wvtemuco@entelchile.net
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Municipalidad de Temuco

CERTIFICADO

= s
BLANCA-»'vﬁtERW{FEﬁK"’RETAMAL, RUT N° 12.335.071-5,
Asistente Social Encargada del Programa Mujeres de la
Municipalidad de Temuco, certifica que: el Sr. Conrado Mufioz
Hormazabal, RUT N° 11.351.102-8, de profesiéon Ingeniero Civil
Industrial, realiz6 labores profesionales como Encargado de
Microempresa, desde Octubre de 1999 a Diciembre de 2000.

Dentro de las labores realizadas durante su desarrollo profesional
en este programa, el Sefor Mufioz Hormazabal se cuenta:

= Talleres de gestion en microempresa para las beneficiarias del
programa.

= Seguimiento y acompafamiento de las iniciativas de
emprendimiento.

= Coordinacion y apoyo en fomento productivo de toda la linea de
trabajo independiente.

Se extiende el presente certificado para los fines que el interesado
estime conveniente.

TEMUCO, Febrero de 2004.-



