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‘Padre Las Casas,

VISTOS: 85 MR 201

l.- La Ley N° 19.391 del afio 1995, que crea
la Comuna de Padre Las Casas.

2.~ El Decreto Alcaldicio N*® 3500 de fecha 14
de Diciembre de 2011, que aprugba en todas sus partes el Presupuesio Municipal para
el afio 2':)12 ¥ suS mc-chf icaciones posteriores.

3.- El Decreto Alcaldicio N° 3511 de fecha 15
de Diciembre de 2011, que aprucha en todas sus partes la desagregacion de lo subtftulos
det Presupuesto Municipal de Inpresos vy Gastos para el afio 2012.

: 4.- El Decreto Alcaldicio N° 3515 de fecha 15
de Diciembre de 2011 . que aprueba en todas sus partes los Programas comprendidos en
las Areas de Gestion del Presupuesto :ie la Mumicipalidad de Padre las Casas, afio
2012,

5.- El-“Convenio de Celaboracién Financiera
para la implementacion del Programa SENDA-Previene en la Comuna®, suscrito con
fecha 15 de diciembre del 2011, entre el Ministerio del Interior ¥ la Municipalidad de
Padre Las Casas. -

“6.- La resolucion Exenta del Ministeric del

Interior N° 503 de fecha 27 de febrero del 2012, que aprucba ¢l “Convenio de
Colaboracion Financiera para la implementacion del Programa Conace-Previene en la
Comunz”. '

7.- Las facultades que me confiere la Ley N°
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades

DECRETO:

' : 1.- APRUEBESE el “Convenio de
Colaboracion Financiera para la implementacion del Programa SENDA-Previene en la
{omuna®, suscrito con fecha 15 de diciembre del 2011, entre €l Ministerio del Interior y
la Municipalidad de Padre Las Casas. _

2.- CONSIDERESE, el contenmide del
referide Convenio, como parte integrante del Presente Decreto Alealdicio.

3.- IMPUTESE, ¢l gasto que demande la
aprobacién del presente Decreto al ftem Extra-presupuestario 11405 “Aplicacién de
Fondos en Administracidn™ del Plan de Cuentas Municipal, con carge a la declaraclén
Exenta N°503 de fecha 27 de febrero de 2012, del Ministerio del Interior, que asigna los
fondos al Programa “SENDA. Previene en la Comuna™ afio 2{}12
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Aprueba Convenio-de Colaboracion Técnica y Financiera
entre el Servicio Nacional para }a Prevencidn y
Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol,
SENDA y 'a . Municipalidad de Padre de tas Casas, para
la implermnentacién del Programa “SENDA Previene en la
comunidad”

- 503

RESOLUGION EXENTAN®-_ -

SANTIAGO, 2 T FEB 2012

VISTO:

Lo dispuesto en fa Ley N° 18.575, Organica
Constifucional de Bases Generales de fa Administracion
del Estado, cuyo texto refundido, coordinado ¥
sistematizado, fue fiiado por el Decreto con Fuerza de Ley
N° 1/19.653, de 2000, del Ministeric Secretaria General de
la Presidencia; en la Ley N°® 20.502 que crea el Ministerio
del Interior y Seguridad Pablica y el Servicio Nacional para
ja- PrevenciGn y Rehabilitacion del Consumo de Drogas v
Alcohol; en el Decrefo con Fuerza de Ley N° 2-20.502, de
2011, del Ministeric del Interiar y Seguridad Pablica; en la
Ley N° 20,557, Ley de Presupuestos para el sector publico,
comespondiente al afo 2012; en el Decreto N° 58 de 18 de
enero  de 2012 del Ministerio del Interior y Seguridad
Plblica; v en la Resolucién N° 1600 de 2008, de
Contraiorfa General de fa Republica, ¥ '

CONSIDERANDO:

1- Que, el Servicio Nacional para fa Prevencidn y
Rehabilitacién del. Consumo de Drogas y Alcohol, es el
servicio publico encargado de la ejecucidn de fas politicas
‘en-materia de prevencién del consumo de estupefacientes,
sustancias sicotrpicas e ingestion abusiva de alcohol, y de
fratamiento, rehabilitacion y reinsercion social de las
personas afectadas por dichos estupefacientes vy
sustancias sicofropicas. Le comesponde, ademas, la -
elaboracién de una Estrategia Nacional de drogas ¥y
alcohol.

2 Divisidl der Administmcion ¥ Finanzas SENDGA [Arss de Conlabiidead) .
3.- |, Municipalidad de Padre de les Cagas {Diraci&n: Manquehue 1447, comuna de Padre da las Casas) (Convenio Origlnal v

documentos anjuntos)
4 - Oficing de Paras, SENDA
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2,-Que, en cumplimiento. de dicho objeto, corresponde al Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Aleohol, celebrar acuerdos o
convenios con instituciones pablicas ¢ privadas, incluyendo

fas Municipalidades, que digan relacidn directa con la ejecucidén de fas politicas,
planes y programas de prevencidén del consumo de drogas y alcohol, asi como et
fratamientc, rehabilitacién y reinsercion sccial de las personas afectadas por la

-drogadiccitin y el alcoholismo.

3.- Que la Estrategia Nacional de Drogas y Alechol 2011-2014 del Supremo Gobierno
aboga por un nuevo Sistema tntegrado de Prevencidn denominadeo “Chile Previene” a
iravés det cual se busca oblener una vision sistémica, infegral y organizada cde la
prevencion det consumo de drogas y alcchol en el pais, que tenga su expresion v
correlato en los distintos ambites donde se desenvuelve la vida de las perscnas y en
donde prevenir ha demostrado ser efectivo. Escuela, Comunidad y Trabajo.

4.- Que, en el marco fijado por la Ley N° 20.502, el Servicio Nacional para la
Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Aleohot v la | Municipalidad
de Padre da las Casas, con fecha 15 de diciembre de 2011, han suscrite un

. Convenio de Colaboracién Técnica y Financiera para la inplementacién del Programa

“SENDA Previene en la comunidad”.
§5- Que el referido acuerdo de voluntades debe ser sancionado a través de fa
dictacidn del correspondiente acto administrativo que lo sancione, por lo que vengo en
dictar la siguiente,

RESOLUCION

ARTICULO PRIMERO: Apruéhese ¢ Convenio de

Colaboracién Técnica y Financiera, de fecha 15 de diciambre de 2011, suscrito entre

el Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacién det Consumo de Drogas y
Alcohal v 1a L. Blunicipalidad de Padre de las Casas, para la implementacidn del
Programa “SENDA Previene en la comunidad™.

ARTICULO SEGUNDO: El gasto que irrogara para el
Servicio Nacional pata la Prevencidn y Rehabilitacién del ‘Consumo de Drogas y
Alcoho! la ejecucién del Convenio de Colaboracion Tecnica y Financlera que se
aprueba por la presente resolucion exenta, y que asciends a la cantidad total y Onica
de $21.815.200.-, se financiard con cargo a ios recursos consultados en el [tem 05-00-
01-24-03-012 de la Ley de Presupuestos para el sector piblico, correspondiente al
afio 2012,

El monto antes indicadc se entregard a ta 1L
Municipalidad de Padre de las Casas, dentso del plazo y de acuerdo a las
condiciones estipuladas por las partes contratantes en la clausula cuarta dei Convenic
de Colaboracion Técnica y Financiera que se prueba por el presenie acte
administrativa. '



ARTICULO TERCERO: El texte del Convenio que se
aprueha por lz presente Resolucion Exenta, es del tenor siguiente:

CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA PARA LA
IMPLEMENTACHON DEL PROGRAMA "SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD”
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL PARA LA PREVENCION Y REHABILITAGION DEL

CONSUMO DE DROGAS Y ALCOHOL -
Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

En Santiago de Chile, a 15 de diciembre de 2011, entre el Servicio Nacional para fa
Prevencidn y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alcohol, RUT N°
£1.980.170-9, representads por su Directora Nacional, transitoria y provisional, dofia
Francisca Florenzano Valdés, ambos domiciliados en Agustinas N°* 1235, piso N° 6, por
una parte v la llustre Municipalidad de Padre Las Casas, en adglante tambien “la
Municipalidad”, RUT N° 61.955.000-5, representada por su Alcalde don Juan Eduardo
Delgado Castre, ambos con domicilio en Maguehue N° 1441, comuna de Padre Las
Casas, de paso en ésta, por |1a otra, se ha convenido en lo siguiente:

PRIMERO: £l Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo
de Drogas y Alcohol, en adelante lambién “SENDA® es un servicic publico
descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de la
ejecucion de las politicas en materia de prevencidn del consumo de estupefacientes,
sustancias sicotrdpicas e ingesta abusiva de aleohol, y de tratamiento, rehabilitacion y
reinsercidén social de las personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias
sicotrépicas. Le compate también la elaboracién de una Estrategia Naciorial de Drogas y
Ajcahol. :

En cumplimiento de dicho obieto, corresponde al Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consumao de Drogas y Alcohol, celebrar acuerdos con instituciones
piiblicas o privadas, incluyendo las Municipalidades, que digan reiacion directa con la
piecucion de las politicas, planes y programas de prevencién def consumo de drogas y
alcohol, asi como el tratamiento, rehabilitacién y reinsercién social de'tas personas
afectadas por ja dregadiccion y el alcohalismo.

A su turno, Ja Municipalidad de Padre Las Casas, es una corporacion auténoma de
derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es
satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su patticipacion en el
progreso econdmico, social y cultural de a respectiva comuna.

SEGUNDO: La Estrategia MNacional de Drogas vy Alcohol 2011-2014 del Supremo
Gobiernc aboga por un nuevo Sistema Integrado de Prevencién denominade “Chile
Previene” a través dei cual se busca obtener una visién sistémica, integral y organizada
de la prevencitn del consumo de drogas v alcohol en el pais, gue tenga su expresion
correlato en los distintos &mbitos donde se desenvuelve la vida de las personas y en
donde prevenir ha demestrado ser efectivo: Escuela, Comunidad y Trabajo.



La referida Estrategia Nacional reconoce, ademas, que las dindmicas, causas y
consecuencias sociales del consumo de drogas y aleahol ocurren mayoritafiamente en
el territorio comuinal yo barrial, Alii confluyen los sectores residenciales, los locales de
expendio de atcchol v el trifico de drogas ilicitas. Ademdas, las comunas son el espacio
natural e inmediate de la vida colidiana y de la participacién ciudadana.

A contar dei afio 2000, el Ministerio del Interior y Seguridad Publica, con a asesoria
técnica del Conseio Macional para el Control de Estupefacientes, CONACE, celebré
Convenios de Colaboracion con distintas Municipalidades dei pais, con ¢l objeto de
apoyar la gestién de dichos orgapismos en la ejecucion del Programa denominado
“CONACE Previene 2n la comuna’™. '

La Estrategia Nacionatl de Drogas v Aleohol 2011-2014 del Supreme Gebierno reconoce
los importantes logres que el Programa "CONACE Previene en la comuna® ha tenido en
la instalacidn de uha politica preventiva en los Municipios del pais en que se ha
implementado, sin perjuicio de lo cual, asumiendo Ios nuevos desafios que implica la
creacion del Servicio National para la Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de -
Drogas y Alcohol, ha procedido a reformular el referido Programa y ha ¢reado un
nuevo madelo de gestitn y desarrolle de la oferta programética especifica, denominado
“Chile Previgna en la Comunidad®, cuyo componente clave es el programa “SENTA
Praevians en la Comunidad”.

El Programa “SENDA Previene en la Comunidad” busca instalar yfo forialecer un
sistema integral de gestién territorial en drogas y alcohol. Su obietivo general es
desarroilar, atlicular y coordinar una politica comunal de promocidn, prevencién,
fratamiento y consumao de riesgo de alcohol en el ambito local.

l.os objetivos especificos del Programa son:

1.- Caracterizar las condiciones y expresiones del consumo v trafice de eshipefacientes
y sustancias sicotrdpicas, asl como de la ingesta abusiva de alcoheol, desde una
perspectiva territorial comunal (diagndstico comunal).

2.- Implementar acciones de intervencién y coordinacion en - materia de prevencidn,
tratamiento, participacidn social y desarrollo institucional de acuerdo a la Estrategia
Nacional de Drogas y Alcohol 2011-2014 y su aplicacion en el nivel local, conforme a ia
“Planificacién Comunal Anual”. -

3.- Desarrollar alianzas o coaliciones con aclores claves de la comuna {arganizaciones
comunales, otros drganos del estada, entre otros) con el fin de generar un trabajo en
conjunto con la comunidad, asumiendo la comesponsabilidad social de ésta, para
enfrentar la problematica de drogas y alcohot en el nivet local.

4.- Definir y monitorear indicadores de seguimiento y evaluacion a la gestion de ios
equipos comunales en la relacidén a ta pelitica comunal.

TERCER®D: En marco de las atribuciones que la Ley N° 20.502 ha otorgado al Servicio
Nacienal para fa Prevencion y Rehabilitacion del Consume de Drogas y Aicchol, éste
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Servicic encomienda a la Municipalidad de Padre Las Casas la implementacién y
gjecucion, dentro del territorio de su jurisdiceion, del Programa “SENDA Previene en la
Comunidad”, en adelante fambién “el Programa”.

La Municipalidad, por su parte, acepta Iz labor encomendada y se obliga a implementar
e! Programa desde e! 1° de enero al 31 de diciembre dei afio 2012, en los témminos,
formas y condicicnes gue se estipulan en ef presente Convenic y en los documentos
denaminades “Orientaciones para la Gestidn 2012" y “Planificacion Comunal Anual’, los
cuales establecen fas acciones a desarroliar en materia de -prevencin, tratamiento,
rehabilitacion, integracidn social y desarrollo territorial.

Durante el desarrollo de fas acciches y actividades del Programa, ia Municipalidad
debera expresar y dar a conocer publicamente, que éste ha side financiado por el
Servicic Nacional para ja Prevencién y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol,
afiadiendo la imagen comorativa de SENDA en todo el material grafico que se elabore v
distribuya para la implementacion del Pragrama.

Sin perjuicic de la colaberacion financiera de SENDA a la Municipalidad, ésta se ohliga
a aportar recursos propios para el correcto desarrcllo del Programa, los que podran
estar destinados a recursos humanos, equipamiento, infraestructura diversa, material de
oficina, fecursos para movilizacidn, transporte, actividades y, en general, todos los
glementos que permitan &l desarralio del Programa.

No se considerara dentro de la suma de recurses qué debe aportar la Municipaiidad,
aquelios apories ya realizados por dicha entidad para la implementacion del ngrama
"CONACE Previene en Ta comuna”, tales como, infraestruciura y mobitiaric.

El aporte de la Municipalidad consta en el documento denominado “Qrientaciones para
la Gestion 202" y los Infomes de gue trata Ja cldusula novena deberan dar cuenta de}
destine que se le ha dada a los recursos municipales.

CUARTYO: Para la impiementacion del Programa materia del presente convenio, SENDA
entregara a la Municipalidad ur monto total anual de $21.815.200.-, siempre que ia Ley
de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2012 comtemple los recursos
. pecesarios.

La cantidad antes referida sera cursada en fres parcialidades, correspondientes al 40%,
40% y al 20%, del monto total antes indicada,

Lo anterior, &s sin petjuicio de la facuitad de SENDA de medificar el total & transferir en
atencion a ia dispenibiidad presupuestaria.

La primera parcialidad, equivalente al 40% del monto total, serd eniregada a la
Municipalidad dentro de los quince dias siguientes a la fecha de tofal framitacion del
acto administrativo que aprueba ei presente Convenio, y sujetc a la condicién que la
Municipaiidad se encuentre al dia en ia rendicibn documentada de los recursos
entregados en virtud de Convenios celebrades anteriormente con el Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol.



Se deja constancia que, conforme a io dispuesto en el articulo séptimo fransitorio de la
Ley N* 20.502, los convenios celebrados anteriormente con el Ministerio del Interior y
Seguridad Pulblica, que fueran [imputados al programa 05.01.04, de la Ley de
presupuestos vigents, se entienden haber sido celebrados con SENDA para los efectos
de [o dispuesto en la parie final del parrafe anterior.

. La segunda parcialidad, equivalente a un 40% del monte total, serd entregada a la

Municipalidad una vez que SENDA haya aprobado el primer -*informe Técnico de
Avance” a que se refiere la clausula novena, y sujeto a la condicién que la
Municipalidad se encuenire al dia en la rendicibn documentada de los recursos
correspondientes a la primera parcialidad entregada.

lLa tercera parciakidad, equivalente al 20% del monto fotal, serd eniregada a la
Municipalidad una vez que SENDA haya aprobado el segunda “Informe Técnico de
Avance” a que se refiere la cldusula novana, y suisto a la condicion que la
Municipalidad - se encuentre al dia en la rendicién documentada de los recursos
correspondientes a la primera y segunda parcialidad entregada. '

Con todo, en el caso de que SENDA hubiese requeride la presentacion de ofros
Informes, de acuerdo a lo establecido en e parrafo sequnda de a cléusula décima, la
Municipalidad deberd haber presentado tal Informe y éste deberd haber sido aprobado
por SENDA para proceder al fraspaso de cualquiera de las remesas ya indicadas.

QUINTO: Los recursos que en viriud del presente instrumento se entregaran a la
Municipalidad deberan ser destinados a la contratacion de los recursos bumanos
hecesarios para la implementacion del Programa; la realizacién de ias actividades
planificadas y, en general, séio en gastos que guarden directa relacion con su ejecucion,

En el dacumente denominado "Orientaciones para la Gestién 20127 consta el detalle de
ios items presupuestarios en los cudles la Municipalidad podra incurrir con cargo & los
recursos que SENDA le entregara para [a ejecucion de! Programa materia del presente
CONVeNio.

SEXTO: La Municipalidad serd la responsable del cumplimiento de los objetives del
Programa, debiendao contar para elto con un Coordinador Comunal y con un equipo de
profesionales y técnicos, cuando corresponda.

Ser4 funcién del Coordinador Comunal velar por la implementacién de la Estrategia
Nacional de Crogas y Alcohoi 2011-2014 de! Supremo Gobieme y &i cumplimients de
sus obietivos. Debera también difundic y promover la misién institucional de SENDA y
velar por el correcto desamollo de los diagndsticos e implementacién de la politica
comunal, desarrolic de la oferta programética de SENDA, que se implementa en materia
de drogadiccién y el alcoholsme en la comuna,

El Coordinador Camunal y el equipo de profesionales y téenicos serén seleccionados de
conformidad a los requisitos y condiciones definidas para tal efecto en el documenio
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denominade "Orentsaciones Generales para la Seleccién y Evaluacién de los
Profesionales y Técnicos del Programa “SENDA Previene en la Comunidad”; todos
ellos designados de comtin acuerdo entre la Municipalidad y SENDA.

Si la Municipalidad decidiera poner término anticipado al contrate suscrifo con el
Coordinador Comunal o con alguno de los profesionales o técnicos contratados para la
ejecucion del Programa, conh secursos apoitades por SENDA, debera contar con el
acuerdo previo del Servicio Nacional para la Prevencidn y Rehabilitacidn del Consumo
de Drogas vy Alechol.

Sin perjuicio de lo sefialado anteriormente, SENDA considerara positivamente en |x
evaluacion del Programa el otorgamiento por parte de la Municipalidad de estabilidad
contractual a los prafesionales y tecnicos que en él se desempefian, en consideracién a
la incidencia gue ello tiene en la- Implementamén de las politicas preventivas en el
ambito locat.

Con todo, cuando el desempefio del Ceordinador Comunal del Programa materia de
este convenio ne guarde relacién con los lineamientos generales del Servicio Nacional
para la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol gn politicas de
drogas o alochol, SENDA podra solicitar a la Municipalidad que ponga término de sus
servicios, quadando el referido municipic obligade a acceder a dicha solicitud.

Tanto el Coordinador Comunal dei Programa como los profesicnales y téenicos que se
desempefien en & serdn avaluados periddicamente por SENDA, sobre la base de
criterios objetivos que deberan ser conocidas por dichas personas.

SEPTIMO: La Municipalidad se obliga a celebrar Cantratos a Honorarios basta el 31 de
diciernbre de 2012 con los profesionales y técnicos que se desempeiiardn en la
impiementacién del Programa, incorporando una clausula que estipule que los mismos
gozaran de los beneficios consistentes en feriados, licencias meédicas y permisos por
descanso de maternidad, postnatal y otros beneficios que la ley confiere a los
funcionarios municipales, sin gue esto signifique hacer aplicabie a estas personas ios
preceptos estatutarios gue son propios de los funcionasics de esa condicidn.

La Municipalidad, asimismo, se obliga a otorgarles las facilidades naecesarias para asistir
a ks programag de capasitacion y reuniones de seguimienio y evaluacién del Programa
que reatice SENDA, con dereche a percibir sus honoraties.

Déjase establecido que el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol no contrae obligacién alguna de caracter laboral,
previsional, de salud, fributaria, ni de ninguna otra naturaleza en relacion con las
personas que por cuenta de la Municipalidad ejecutardn las funciones convenidas por ¢l
presente Convenio, las que, por lo tanto, no tienen la calidad de funcionarios de SENDA

QCTAVO: La Mupicipalidad se obliga a destinar una oficina que cuente con los
estandaras de seguridad, ¢l equipamiento, la infraestructura y en general, las
condiciones adecuadas que garanticen el desarrolle de las actividades del equipo de
prafesicnales y técnicos y, esencialmente, la correcta impiementacion del Programa,
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ia Municipalidad también se obliga a fortalecer y facilitar la coordinacibn necesaria para
la ejecucion del Programa con las diversas unidades municipales. Asimismo, a
Municipaiidad se obliga & facilitar los mecanismos administratives para que los
profesionales y técnicos que se desempenan en el Programa desarrollen las actividades
de terreno que son propias de su funcidn,

NOVENQ: ia Municipalidad debers enfregar a SENDA tres Informes Técnicos de

Avarice dentro de los primeros quince dias de los meses de abiil, julio ¥ octubre del afio
2012,

Dentro de los primeros diez dias del mes de enerc del afo 2013, la Municipalidad
debera presentar un Informe Técnico Final, el que deberd incluir una evaluacion
completa de la implementacion del Programa.

Los Informes deberdn ser reatizados de acuerdo al formato gue proporcionard SENDA,

y deberdn contener toda la informacién y aniecedentes que en dicho formato se
raguieran.

En cada uno de los Informes, la Municipalidad debera acreditar el efectivo cumplimiento
de la obligacion sefatada eh el inciso primero de fa cliusula séptima.

SENDA deberd aprobar los respectivos informes dentro de los 20 dias habiles
siguientes a la fecha de su entrega, o en su defecto, formular observaciones al misma.
En caso de no exstir un prohuniciamienta formal dentro de la fecha seialada, se
entendera que se aproeha el comespondiente informea.

1 as observaciones al Informe deberan comunicarse a la Municipalidad mediante Oficio
del Servicio Nacional para la Prevenciéon y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y
Alcoha), y la Municipalidad tendrd un plazo de 10 dias habiles para acepiar las

. observaciones modificando el correspandiente informe. . Ante la entrega del nuevo

informe o del Oficio de contestacion a las observaciones, se seguird el mismo
procedimiento establecido en el pésrafo anterior.

En el evento de gue hayan transcurridos 45 dias desde la presentacion del respactive
Informe v se mantengan !as observaciones formutadas por-SENDA, este Servicio podra
poner {érmino anticipado al presente convenio, de acuardo al procedimiento indicado en
la cldusula decimoguinta.

DECIMO: SENDA desarroliara funciones de capacitacién coordinacion y supervision
para asesorar la implementacién de las diversas etapas del Programa, evaluar su
aplicacién y controlar sus resultados, a fin de proponer a la Municipalidad las
modificaciones y rearientaciones que se estimen pertinentes para ia acertada ejecucion
del Programa y &l debida cumplimiento de sus objetivos, En dicho contexto, SENDA
evaluara el desarrollo institucional det Programa, la gestion programatica, su desarollo
territarial y ia del respective equipo de protesionales y técnicos. Lo anterior, generard
informes de recomendaciones y obsérvacicnes a la Municipalidad. El cumplimiento de
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estas recomendaciones y observaciones sera considerade en la evaluacién y
.continuidad del Programa. :

Sin peruicic de lo expuesto en la ciausula novena, SENDA podrd requetir a la
Municipalidad la presentacion de airos Informes sobre materias especificas del
Programa. L.a presentacion de tales informes deberd requerirse con, a lo menos, diez
dias habiles de anticipacién a ja facha en gue s& datarmine que deben ser enfregados
por la Municipalidad. El procedimiento de aprobacion de dichos Informes se regira por lo
establecido en la cidusula anteior.

Finalmente, las partes dejan constancia que la implementacién de cuaiquier intervencion
relacionada con la prevencidn del consumo de drogas o alcoho!, o con el tratamiento de
las personas afectadas por la drogadiccion o e} alcoholismo, que realice ia Municipalidad
con recursos aportados por SENDA, debera desarrollarse en forma vinculada a las
actividades del Programa “SENDA Previene en la Comunidad”, contando con Ia
asesofla, monitoreo y supervision del Coordinador Gomunal del referido Programa.

UNDECIMO: La Municipalidad, entidad que gctuara como unidad ejecutera del
Progfama, seré la responsable de cumplir con la provisién de fondos astablecidos en
este Convenio, por medio de ia creacion de una Cuenta Complementaria.

DUQDECIMO: E! material impreso gue se glabore y distribuya por parte de la
Municipalidad para la eiecucion de este Programa deberd responder & fas crientacienes
impartidas por SENDA, en especial en lo referente a imagen corporativa, forma ¥y
contenidos. En dicho materiat siempre debera constar el logo institucicnal de SENDA,

La propiedad intelectusi de los producios que se originen con acasién de fa elecucion
de! Programa, pertenecerd a SENDA Yy 2 la Municipalidad, organismos que arbitrarén las
medidas periinentes para cautelar su dominio, reservandose desde ya el dereche para
su reproduccion y difusidn.

DECIMOTERCERO: El presente convenio tendra vigencia desde la fecha de total
tramitacion det acto administrativo aprebatorio del mismo y hasta el total cumplimiento
de las obligaciones que se acuerden en este insirumento y, en este sentido, SENDA
podra transferir recursos a la Municipalidad solamente desde aquelia fecha.

Sin perjuicio de elio, y por razones de buen servicio, la Municipalidad se obliga a
implementar ! Programa & contar del dla 1° de enera de 2012. En este sentido, las
paries dejan constancia que, al momento de la rendicién de gastos, Ja Municipalidad
podré prasentar documentos sustentatorios de los mismos emitidos desde esa fecha.

DECIMOCUARTO: La Municipalidad se cobliga a rendir cuenta documentada de la
inversion ge 10s recursos recibidos en los términos dispuestas por la Resotucién N° 759,
de 23 da diciembre de 2003, publicada en el Diario Cficial de 17 de enero de 2004, de la
Contraloria General de la Replblica, que Fija Normas de Procedimienio sobre
Randicion de Cuentas, o el texto gue lo reempiace.



La Municipalidad riebéra proceder a la restitucién de los recursos no gjecutados, no
rendidos u observados dentro de los 10 primeros dias del mes de enero de 2013.

DECIMOQUINTS: SENDA podrd poner témino anticipado en forma unilateral al
presente Convenio, administrativamente y sin forma de juicio, en caso de que concurra
alguna de las siguientes causales:

1.- Porgue la Municipalidad no inicia o susperda la ejecucién del Programa por un
pericdo superior a 20 dias corridos. '

2.- Par presentarse un estado de notoria insolvencia de la Municipalidad.
3.- Por exigirlo el interés piblice o a seguridad. nacional.
4. Por fuerza mayor & caso fortuito.

5.- Por fa ne aprobacién, por parie de SENDA, de cualquiera de los Infermes a que se
refiere la cldusula novena, siempre que hayan transcurride 45 dias corridos desde su
presentacién por parte de la Municipalidad y se haya procedido conforme al inciso sexto
. de la misma clausula.

6.- Por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en el presente convenio,
por causas ¢ hechos imputables a la Municipalidad. Al respecto, las partes consideran
como incumplimiento grave, especialmente, el incumplimiento, por parte de la
Municipalidad, de las obligaciones que se sefalan en la cléusula séptima y octava de
este instrumento.

Asimismo, el presente convenio también podra terminarse por mutuc acuerdo de las
partes. '

Para estos efectos, y en cuaiquiera de los casos sefialadeos anteriormente, SENDA
debera notificar la decisidn de poner término anticipado al presente convenio, mediante
carta certificada enviada a la Municipalidad dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
ocurrencia de [a causal de t&érmino anticipado. '

Las partes dejan constancia gque si se pusiera téminc anticipado al presente
instrumento, y la Municipalidad hubiera recibido la entrega de recursos, ésta entidad
deberad hacer devolucion de lo percibido previa deduceién del imporie de los gastos
aprobados en que ya hubiere incunrido a la fecha de témmino del Convenio y que digan
relacion con la debida ejecucién del Programa.

DECIMOSEXTO: Las partes declaran que para todos los efectos derivados dei presente
Convenio se encuentran domiciliadas en ia ciudad de Santiago y gque se someten a la
jurisdiccién de sus Tribunales Grdinarics de-Justicia.

DECIMOSEPTIMO: Se deja constancia que los documentos denominados
“Orientaciones para la Gestion 2012 y “Orientaciones Generales para ia Seleccion y
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Evaluacién de los Profesionales v Técnicos del Programa: “SENDA Previene en la
Comunidad™; firmados por la Municipalidad, son de conecimiento de las partes.

Finalmente se deja constancia que el documento denominado “Planificacidn Comunal
Anual® sera firmado con posterioridad a la suscripcion del presente convenio.

El dogumento Anexo denominade “Planificacion Comunal Anual" podra ser modificado,
previa solicitud escrita de la Municipalidad, debidamernte fundamentada, la cual debera
ser aprobada de la misma forma por el Servicio Macional para & Prevencidn y
Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcchol.

Gon todo, estas madificaciones ho padrén afectar la focalizacion del programa ast como
tampoco sus objetivos estratégicos y especificos.

DECIMOCTAVO: Segin lo establece el articulo séptimo transitoric de la Ley N° 20.502,
los derechos y obligaciones contraidos por el Ministerio del Interior y Seguridad Puablica
en virtud de |a ejecucion del programa presupuestaric 05.01.04 {Consejo Nacicnal para
el Centrol de Estupefacientes, CONACE), quedardn radicados en et Servicio Nacional
para la Prevencién y Rehabilitacidn del Consumo de Drogas y Alcohol.

£n consecuencia, han guedado radicados en ef Servicio Nacional para la Prevencion y
Rehabititacién del Consumo de Drogas y Aleohol, entre otros, los derechos y
ohligaciones contraides por el Ministerio del Interior y Seguridad Pablica en virtud de los
Convenios suserites con Municipalidades para la implementacién del Programa
“CONACE Previene en la comuna”, el que a contar del 1° de enero del afio 2012, se
denominara "SENDA Previene en la Comunidad®.

En ia! sentido, las partes comparecientes vienen en dejar sin efecto ¢l Convenio de
Colaboracién Financiera de fecha Z de noviembre de 2009, ef que fue aprobado
mediante Decreto Exento N° 5015, de 28 de diciembre de 2009, del Ministerio del
Interior, actual Ministerio del interior y Seguridad Publica, sin perjuicio de lo cual dejan
expresa constancia gue el Programa materia del presente Convenie viene en dar
continuidad al Programa "CONACE previene en la comuna’.

DECIMONQVENO: La representacién con la que comparece dofia Francisca
Florenzano Vaidés, por et Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabllitacion del
Consume de Drogas y Alcohol, SENDA, consta da su nombramiento como Direciora
Nacional, en calidad de transiteria y provisional, dispuesto par Decrete N° 897, de 30 de
septiembre de 2011, del Ministetio del Interior y Seguridad Publica.

ta representacién con gque comparece don Juan Eduarde Delgado Casiro por la I
Municipalidad de Padre Las Casas, consta de su nombramiento como Alealde dispuesto
por Decreto Alcaldicic N° 2737, de fecha 6 de diciembre de 2008.

Siendo ampliamente conacidas de las paries las personerfas antedichas, éstas estiman
innecesaria su insercién. '
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CONVENIO DE COLABORACION TECNICA Y FINANCIERA PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD™
ENTRE EL SERVICID NACIONAL PARA LA PREVENCION ¥ REHABILITACION

DEL CONSUMS DE DROGAS ¥ ALCOHOL
Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PADRE LAS CASAS

En Gantiago de Chile, a 15 de diciembre de 2011, entre ¢l Servicio Nacional para la
Prevencicn y Rehabilitacién del Consumo de Drogass y Alcohol, RUT N°
61.980.170-9, rapresentado por su Directars Nacional, transitoria y provisional, dofia
Francisca Florenzano Valdés, ambos domiciliados en Agustiras N° 1235, piso N® 6, por
una parte v k& lustre Municipalidad de Padre Las Casas, en adelanta también “a
Municipafidad®, RUT N° 61.955.000-5, reprssentada por su Alcalde don Juan Eduardo
Deigaco Castro, ambos con domicilio en Maguehue N° 1441, comuna de Padra Las
Casas, da paso an esta, por la ofra, se ha convenido en fo siguionte:

PRIMERO: El Servicio Nacional pare la Prevencidn y Rehabilitacion del Consumo
de Dragas y Alcohol, en adelante tambidn “SENDA® es un sewicio publico
descentralizade, dotado de personalidad jurfdica y patrimonio proplo, encargado de a
ejecucion da las poificas en materia de prevencion del consumo de estupefacientes, -
sustancias sicotropicas g ingesta abusiva de alcohol, y de tratamienta, rehabilitacién y
reinsercian social de Jas personas afectadas por dichos estupefacientes y sustancias

sicotrdpicas. Le compets también la elaboraciin de una Estrategia Nacional de Dregas -

y Alcoho.

En cumplimiente de dicho objeto, corresponde al Servicio Nacionat para 'a Prevencidn
¥ Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alechol, celebrar acuerdos con insfitluciones
publicas 0 privadas, incluyende las Municipalidades, que digan relacién directa con la
ejecucidn da fas politicas, planes y programas de prevancién del consumo de drogas y
alcohol, asl como el tratamiento, rehabifitacidn y reinsercién social de las personas
afectadas por la drogadiceidn y el alcoholismo. :

A s4 tume, la Municipalidad de Padre Las Casas, 85 una cormporacidn auténoma de
derache miblico, con petsonalidad jurfdica y patrimonio propic, cuya finalidad es
satisfacer las necesidades de la comunidad local v asegurar su participacién en el
progreso econdmico, social y cultural da ia respectiva comuna.

SEGUNDO: La Estrategia Nacional de Drogas y Alechol 2011-2014 del Supremc
Gobiemn aboga por un nueve Sistema Integrade de Prevencidn denominado “Chils
Previene” & través del cual s& busta cbtenar una vislon sistémica, intagral y arganizada
de lg prevencion del consumo de dregas ¥ alcohol en el pals, qie tenga su exprasicn y
corretato en los distintos dmbitos donde se desenvuaive la vida de las personas y en
dande prevenir ha demostrado ser efectivo: Escusls, Comunidad y Trabajo.

La refarida Estrategia Nacional reconoce, ademds, que las dindmicas, causas y
consecuancias sociales del consumo de drogas v alcohol ocurran meyaritatiamente en
&l tarritorio comunal y/o barrial, Allf genfiuyen los sectores residenciales, los iocales de
expendie de alcohol y el trafico de drogas ilfcitas. Ademds, las comunas son el espacio
natural & inmediato de la vida cotidiana y de la parficipacién ciudadana.
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A contar del afio 2000, el Ministerio del Interor y Seguridad Puiblica, con ia asas07ia
técnica del Conssio Macional para el Control de Estupefacientes, COMNACE, ¢cslebrd
Corvenios de Colaboracién con distintas Municlpalidades del pals, con @ objete de
apoyar la gestién de dichos crganismos en la gjecucion del Programa denominado
“CONACE Previene en la comuna™

La Estrategia MNaciona! de Drogas ¥ Alcohol 2011-2014 del Supreme Gaoblomo
reconoce los importantes logros que el Programa “CONACE Previene an 1a comuna” ha
ionido o la instalacién de unz politica preventiva en lgs Municipios det pals en que se
ha implementado, sin perjuicic de lo cual, asumiendo ias nuevos desafios que implica
12 ceeacicn del Servicie Naclonal para la Prevencion ¥ Rehabilitacién del Consumo
de Drogas y Alcohol, ha procedide a refarmular el referido Programa y ha creado un
nueve madiela de gestién y desarrctio de la oferta programatica especifica, denominado
«hile Previena en Ya Comunidac”, cuyc components clave es el programa "SENDA
Previene en ka Comunidad®, -

El Programa “SENDA Previene en la Comunidad” busca instatar yo fortalecsr un
sistoma integrat do gestidn temitorial sn drogas ¥ alcohol. Su cbjetivo general es
desarrollar, aricular v coordinar una poltica comunal de promocian, prevencion,
tratamiento y consumoc de fiesgo de alcohol en el dmbito local.

Los chijetivos especificos de! Programa son:

1.- Caracterzar las condiciones y expresicnas del consumo ¥ trafico de estupefacientas
y sustancias sicotrdpicas, asl come de la ingeste abusiva de alcohol, desde una
perspectiva territorial cornural (diagndstico comunal).

2.- Implementar acciones de intervencion y coordinacién en matetia de prevencion,
tratamianto, paticipacién social y desarrollo insfitucicnal de acuerde a la Estrategia
Nacional de Drogas y Alcoho! 2011-2014 y su aplicacion en al nivef local, conforme a la
“Prarificacién Comunal Anual”. '

3.- Dasarrctar aliarzas o coalicienes con actores claves de la comuna (organizaciones
comunales, otros Grganos de! estado, entre atros) con el fin de generar un trabajo en
‘conjunta, con la comunidad, asumiendo la corresponsabilidad social de asta, para
anfrentar la problomatica de drogas y alcohol &n &t nivel local.

4.- Definir y monitorear indicadores de seguimienic y evaluacion a ia gestion de los
equipos comunales en 1a reiacion a la poiltica comunal.

TERCERQ: En marco de las atribuciones que la Ley N° 20.502 ha otorgado al Servicio
Nacional para ta Prevencién y Rehabilitackim del Consumo de Drogas y Aleohel, éste
Sapvicio encomienda a la Municipaiidad de Padre Las Casas la implementacién ¥
gjecucian, dentro det territorio de su jurisdiccion, dal Programa "SENDA Previens en ia
Comunidad”, en adelante también “el Programa’,

La Muricipalidad, por su parte, acepta la labor encomendada y se cbliga a implementar
ol Programa desde of 1° de enero al 31 de diciembre del afic 2012, en los ¥rminos,
formas y condiciones gue so astipulan en el prasents Canvenio y an los documentos
denominadas “Orientacicnes para ta Gestion 2012" y “Planificacidn Comunal Anuaf’, los
cuales sstablecen las acciones a desarrollar en materia de prevencién, fratamiento,
rehabilitacién, integracidn social y desarrelio territorat.

Durante el desarolio de las actiones y actividades del Programa, ta Municipalidad
deberd oxpresar y dar a conocer plblicamenite, que éste ha sido financiado por 8l
Servicic Nacional para’la Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogss ¥
Alcchol, afiadiendo la imagen corporativa de SENDA en todo el matarial gréfico que se
alabore y distribuya para a implementagion gal Programa. .
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Sin perjuicic de la colaboracidn financiera de SENDA a la Municipalidad, ésta se obliga
8 aporar recurses propios parg el correcte desarrolio del Programa, fos gue podrén
estar destinados & recursos humanes, equipamiento, infraestructura diversa, matetial
de oficina, recursos para movilizacién, transporte, actividades y, en general, fodos fos
elemenios que permitan e desarrollo del Programa.

No so considerara gentre de |z suma de recursos que debe aportar la Municipalidad,
aquelios aportes ya realizados por dicha.sntidad para la implementacién de! Programa
“CONACE Previene en la comuna”, tales como, infrasstructura ¥ mabikarip.

El aporte de la Municipalidad consta en sl documento denominade “Orientaciones para
la Gestidn 2012" v ios Informes de que irata Ja cidusule novena doberdn dar cuenta de!
destine que se le ha dado & los recursos municipsales.

CUARTO: Para !a implementacién del Programa materia def presante conveni,
SENDA entregard a la Municipatidad un monta total anual de $21.815.200.-, siempre
qus la Ley de Presupuestos del Sector Pubiico para el afio 2012 contemple los
recursos Necasaros. ' ' '

Le cantidad antes referida serd cursada en tres parcialidados, corraspondientes al 40%,
40% y al 20%, del mortio tota! antes indicado.

L anterior, es sin pesjuicio da la facultad de SENDA de modificar el total a transferir en
atencitn a la disponibilidad presuptiestaria. :

La primera parcialidad, equivalenta al 40% del monto total, serd entregada a la
Municipalidad dentro de los quince dias siguientes a la fecha de total tramitacién det
acio administrativo que aprueba ¢f presents Convenio, y sujsto a la condicién que la
Municipalidad se enctentre al dfa en la rendicidn documentada do los recursos
entregados en virtud de Convenios celebrados anteriorments con el Servicio Nacional
para la Pravencién y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Aicohol.

Se dgja constancia que, conforme 2 lo dispuesto en sl articulo saptimo transitorio de 1a
Ley N° 20.502, los convanios celobrades anteriormenta con et Ministerio del interior y
Seguridad Plblica, que fueron imputados al programa 05.01.04, de la Ley de
presupuestos vigente, se entisnden haber sido celebrados con SENDA para los efectos
~ de lo dispugsto an |3 patte final del pdrrafe anterior.

La segunda parcialidad, equivalents a un 40% del monto total, serd entrsgada a la
Municipakidad una vez que SENDA haya aprobado el ptimer “Informe Técnico de
Avance” a que se refiere la clausula novena, y sujeto & la condicién que la
Municipalidad se encuentre al dia en lz rendicion documentada de . fos recursos
correspondiantes a la primera parcialidad sntregada.

La tercera parcialidad, ‘equivalonte al 20% dal monto total, seré entregada 2 la
Municipakidad una vez que SENDA haya aprobade el segundo “Informe Téenico de
Avance” a que se refisre la cldusula novena, y sujete a la“copdicitn que la
Municipalidad se encuenite al dfa en la rendicitn documentada de los recursos
corraspendientss a la primere y segunda parcialidad entregada.

Con tode, en el caso de que SENDA hubisse requerido la presentacidn da otros
Informes, de acusrde a o establecido en e pdrrafo segunda de fa clausula décima, la
Muricipalidad deberd haber pregéntado tal infarme y éste debers hiaber sido gprabada
por SENDA para proceder al traspase de cualquisra de las remesas ya indicadas.
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QUINTO: Los recursos gue en virlud del presente instrumemto se entregarén a la
© Municipelidad deberdn ser destinados a la contratacién de los recursos humanos
necesarios para fa implementacion del Programa; la reglizacién de las actividades
planificadas y, en general, sélo en gasios que guarden directa relacién con su
elecucicn. .

En & documento denominado “Crentaciones para la Gestidn 2012” consta e detalle de
los flems presupuestarios en los cudles 'a Muricipalidad podré incurmir con eargo a los
recursos que SENDA Je entregard para la ejecucidn def Programa matetia del presente
convenio.

SEXTO: La Muniipalidad ser la responsable del cumplimienta de los objetivos det
Programa, debiendo contar para ellc con un Coordinador Comunal y con un equipa de
profesionales ¥ téenicos, cuando correspanda.

Serd funcidn del Coorginador Cornunal velar par i& implementacion de la Estrategia
Nacional de Drogas y Akohol 2011-2014 del Suprermo Geobiemo y el cumplimlento de
sus objetivos. Debars también difundir y promover la misidn institugional de SENDA y
velar por &l comecto desarrolio de ltos diagnésticos @ implementacion ds la polftica
comunal, desarrollo de la oferta programatica de SENDA, que se implementa en
rateria de drogadiccidn y el alcohclisme en la comuna,

El Coordinador Gomunat y el squipo de profesionales y téenicos seran seleccionados
de conformidad a los requisitos y condiciones definidas para fal efecto en el documanto
denominado “Otientaciones Generales para le Seleccion y Evaluadcién de los
Profesionales y Técnicos dat Programa “SENDA Previene en la Comunidad”™; todos
eilos desinados ds comin acusrdo éntre la Municipalidad y SENDA.

S 1 Municipatidad decidiera poner término anticipado al condrato suscrite con el
Coordinador Comunal o con alguno de los profesionales o técnicos contratados para la
ejecucicn del Programa, con recursos aportados por SENDA, deberd contar con el
acuerdo previe del Servicio Nacional para la Prevencion y Rehabiitacién det Consumo
de Drogas y Alcshol,

Sin parjuicic de [o sefalado anteriorments, SENDA considerara positivamente en la
evaluacién del Programa el otorgamianto por parte de la Municipalidad de estabiiidad
contractual a ios profesionates y técnicos que en &f se desempefian, en conslderacion &
la incidencia que ello iene en la implementacidn de las politicas praventivas en al
ambito local.

Gon tedg, cuando el desempefio dél Coordinador Comunal del Programa matena de
este convenio ne guarde relacién con los lineamientos genarales del Servicio Nacional
para fa Pravencién y Rehabilitacién del Gonsumo de Drogas y Alcohol en politicas de
drogas o akcohol, SENDA podré solicitar a 12 Municipalidad que ponga témnino de sus
senvicios, quedando el refarido municipio obligade a acceder 4 dicha solicitud.

Tanto ef Goordinagior Cemunal de! Programa como lgs profesionales y téenicos gue sa
desempefien en él serdn evaluados peribdicamente por SENDA, sobre la base de
atiterios chjetivos que deberdn ser conocides por dichas personas.

SEPTIMO: La Municipalidad se obiiga a celebrar Gonfraios & Honorarios hasta e 31 de
diciermbre de 2012 con los profesionales y técricos que s& desempefiardn en 3
implementacisn del Programa, incarporando una cliusula que estipule qua los mismas
gozarin de los beneficlos consisientes en feriados, licenclas meédicas y permisos por
descanso de matemidad, postnatal y olros beneficios que la ley conflera a los
iuncionarios municipales, sin que asto signifigue hacer aplicable a estas personas los
preceptos sstatutarios que son propios da los funcionarios de esa condicion.
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La Municlpalidad, asimismo, se cbiiga a otorgaries las facilidades necesarias para
asistir & los programas de capacitacién y reuniones de segwimiento y evaluacién de
Programa que realice SENDA, con derecho a percibir sus honorarios.

Déjase astablacido que e Servicio Nactonal para la Prevencién y Rehabilitacidn dal
Consumo de Drogas y Alcohol no centrae obligacién alguna de caracter laborsi,
provisional, de salud, tributaria, ni de ninguna otra naturaleza en relacidn con las
parsonas que por cuenta de la Municipalidad ejecutardn las funciones convenidas por
ol presents Convenio, las que, por lo tanto, no tiensn la calidad de funcionarios de
SENDA

OCTAVO: Lz Municipalidad se obliga a destinar una oficina que cusnte con ios
estdndares de segunidad, ol equipamiente, fa Infragstructura y en ganera! {as
condiciones adecuadas que gararticen el desamciio de las aclividades del squipo de
profesionales y técnicas y, ssencialmente, la convects implementacién det Programa,

La Municipalidad también se obliga a foralecer y facilitar la coordinacitn nacesaria
pata la ejecucién del Prograra con las diversas unidades municipates. Asimisimo, la
Municipalidad se obliga a facilitar los mecanismos administratives para gque los
profesionales y técnicos gue se desempefian en el Programa desarrollen las
actividades de terreno gue son propias de s funcidn.

NOQVENQ: La Municipalidad deberd entrsgar a SENDA tres Informes Técnicos de
Avance dentra de los primeros guince diag de fos mases de abril, julic y octubre del afic
2012

Deniro de los primaeros disz dias del mes de enero del aio 201 3, la Municipalidad
debera presentar un Informe Técnico Fipal, el que debsrd incluir una evaluacidn
completa de ia implementacion del Programa.

Los informes deberdn ser realizados de acusrdo ai formato que proporcionard SENDA,
¥ dabarén contener toda la infomacidn y antecedentes que en dicho formato se
requisrar.

En cada uno de ks infumas la Municipafidad debera acreditar el efectivo cumplimiento
de ]z obligacién sefaladza en el ingiso primeare de 1a cléusula septima. :

SENDA deberd aprobar los respecfivos informes dentro da los 20 dlas habiles
siguiontes a la facha de su entrega, © en su defecto, formuiar observaciones al mismeo.
En caso de no existir un pronunciamlento formal dentre de la fecha sefialada, se
entenders que se aprueba el corraspondiante informs,

Las observacionas al Infemme deberdn comunicarse a la Municipatidad mediante Oficic
del Sewvicio Macional pare la Prevencion y Rehabilitecidn del Consume ds Drogas v
Alcohol, vy la Municipaiidad fendrd un plazo de 10 dias habiles para aceptar las
obsesvaciones modificando & correspondiente informs. Ante la entrega del nueve
informe. ¢ del Oficic de conlestacidn a las observacionss, se seguird sl mismo
pracedimiente establecide.en el parrato anteror.

En ! evento de que hayan transcumidos 45 dias desdes la presentacicn dal respectivo
Infcrme y & mantengan las obsenvaciones formuladas por SENDA, este Servicic podrd
poner término anticipado al presente convenio, de acuerdo al pruuedlmiento indicado
en la cidusula decimoguinta.

gc[hln. SENDA desarrollard funcionas de capasitaclan coordinacién y supervision
para asesorar ia impiementacion de las diversas etapas del Programa, evaiuar su
aphicacién y contrefar sus resultades, a fin de proponer & la Municipalidad las
modificacionas y munentacmnea que se astimen pertinentes para fa acanada slecucién
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del Programe y el debido cumplimiento de sus objetivas, En dicho contexio, SENDA
evaiuara el desamollc institucicnal det Programa, la gestidn programdtica, su desarollo
territorial y la del respactive equipo de profesionzles y técnicos. Lo anteriar, genatara
infarmes de recomendaciones y observaciones a la Municipatidad. £1 cumplimiento de
estas recomendaciones y observaciones serd considerado en la evaluacién y
continuidad del Programa. '

Sin perjuicio de lo expuesto en la clusula novena, SENDA podré requerir a la
Municipalidad la presomtacion de ofros Informes sobre materias especificas del
Programa. La preserdacidn de tales informes deberd requerltsa con, a lo menos, diez
dfas habiles de anficipacidn a la facha en que se detemnine que debon ser sntregados
por la Municipalidad. El procedimients de aprebacién de dichos Informes se ragird por
lo estabiscido en la cldusula anterior.

Finaimente, les partes dejan constancia que la implementacidn de cualquier
Intervencidn relacionads con la prevencidn del consumo de drogas o alcohal, o con al
fratamientc de las personas afectadas por la drogadiceion o el alcohclismo, que realice
la Municipalidad con recursos aporigdes por SENDA, debers desarroliarse enr foma
vinculada 2 las adtividades del Programa “SENDA Previene en la Comunidad®,
contande con ia asesoria, moniterec y supervision del Coordinador Comunal dal
referido Programa.

UNDECIMO: La Municipalidad, entidad que actusrd como unidad ejecutors det
Programa, serd la responsable de cumpiir con la provisidn de fondos establacidos en
este Gonvenio, por medio de la creacidn de una Cusanta Complementaria.

DUODECIMO: El material impreso que se slabore y distibuya por parte de Iz
Municipalidad para ia ejecucidn de asta Programa deberd responder a las onantacichas
impartidas por SENDA, en especial an o referente a imagen corporativa, forma y
contenidos. En dicho material siempre deberd constar el logo institucional de SENDA,

La propiedad intelectual de los preductos que se originen con ccasion ds la aiecucidn
del Programa, perttenecerd a SENDA y a la Municipalidad, organismos gue arbitrardn
las medidas pertinentes para cautelar su dominio, reservdndose desde ya el derecho
para si reproduccién y difusion,

DECIMOTERCERO: E| presents convenio taendré vigencia desde la fecha de tolal
framitacion del ecto administrative aprobatorio del mismo y hasta el total cumplimiento
de las obligaciones que se acuerden en este instrumento y, en este sentida, SENDA
podrs transferir reclirsos a la Municipalidad solamente desds aquella focha.

Sin perjuicic de ello, y por razones de buen servicio, la Muricipalidad ss obliga a
implementar el Programa & contar det dia 1° de enaro de 2012. En sste sentido, las
partes dejan constancia que, al momento de la rendicién de gasios, la Municipalidad
podfa presentar documentos sustentatotios de los mismos emitidos desde asa fecha.

DECIMOGUARTO: La Municipafidad se obliga a rendir cuenta documentada de fa
. inversién de los recursos recibidos en los términos dispuestes por ia Resolucidn N°
759, de 23 de diciemnbre de 2003, pubiicads en el Diaro Oficial de 17 de enero de
2004, de la Comrelorfa General de [a Repiblica, gue Fija Normas de Procedimianto
sobra Rendicién de Cuentas, o el texic que o reemplacs.

La Municipalidad deberd proceder a la restitucidn de los recurses no elecutados, no
rendides u: obsenvados dentra de los 10 primeros dias del mes da enero de 2013,

DECIMOQUINTO: SENDA podrd poner. témnina anticipado en forma unilateral al
presents Convenic, administrativaments y sin forma de juicio, en caso de que conclirra
algunz de las siguientes causales:

T b
RiDICA &

JU &

")

&




1.- Porque la Municipalidad no inicia o suspenda la gjecucion dsl Programa por un
perfode superior a 20 dias corrides.

2 .- Por presentarse un estade de notona insolvencia de fa Municipalidac.
3.- Por exigifle el interés plblico o la seguridad nacional.
4.- Por fuerza mayor o caso fortuitc,

5.- Por Iz no aprebaciin, por parte de SENDA, de cualquiera de los Informes & gue se
rafiere la cldusulz novena, siempre que hayan renscumido 45 dlas corridos desde su
prasentacién por parte da la Mdnicipafidad ¥ se haya procedido conforme al inciso
sexto de fa misma clausula.

6.- Por incumpémiento grave de las obligacionss establecidas en &t presente convenio,
par causas o hechos imputables a la Municipalided. Al respecto, las partes consideran
como incumplimientc grave, especialments, el incumplimiento, por pare de la
Municipalidad, de las cbligaciones que se sefialan en la cliusula séptima y octava de
este instrumento.

Asimisme, gf presente convenio lambién podra terminarse por mutuo acuerdo da las
partes.

Para estos efectos, ¥ en cuzlquiera de los casos sefalados anteriorments, SENDA
deberd notificar la decisidn de poner términe anticipado al presente convenio, mediante
cana cetificada enviada a ia Municipalidad dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
ccurtencia de la causal de términc anticipado,

Las pares delan constancia que si se pusiers témmino anlicipado &l presents
instrumento, v la Municipalidad hublera recibido la entrega de recurses, ésta entidad
deberd hacer dgvolucidn ds lo percibido previa deduccién dal importe de los gasios
aprobados en que ya hubiere incuride a la fecha de término del Convento y que digan
relacion con la debida ejacucion dal Programa.

. DEGIMOSEXTO: Las partes declaran gue para todos Ios efestos detivados del
prasente Convenio se encuentran domicliiadas en la ciudad de Santiago y que se
someten a la jurisdiccidn de sus Tribunales Crdinarios da Justicia.

DECIMOSERTIMO: Se deja constancia que fos documentos denominados
“Orientaciones para la Gestion 2012" y “Orientacicnes Generales para la Seleccion y
Evaluacién de los Profesionales y Técnicos del Programa: “SENDA Previene en la
Comunidad™; firmados por la Municipalidad, son de conoccimiento de [as partes.

Finaiments se deja constancia que el documente denominade “Planificacidn Comunal
Anual serd fkmado con postarioridad a la suscripeidn del prasente comvenio.

El documento Anexo denominado “Planificacion Comunal Antial” podré ser modificado,
previa solicitud escrita de la Municipalidad, debidamente fundamentada, (2 cual debers
sor aprobada de la misma forma por &l Servicio Macionzl para la Prevencion y
Rehabilitacién del Consume de Drogas y Alcchol. )

Can todo, estas modificaciones no podran afectar la focalizacidn del programa asi
fomoe tampeco 5us objetivas estratégicos y especificos,

DECIMOCTAVO: Segin o establecé el articulo séptimo transitorio de i Ley N°
20.502; los dereches y obligaciones contrafdos por &1 Ministerio del Interior y Seguridad
Plblica en virtud de la ejecucidn dai programa presupuestario 05.01.04 (Conss
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Nacional para el Control de Estupefacientes, CONAGE]), quedardn radicados en el
Servicio Naclonal para la Prevencidn y Rehabilitacién dol Consumo de Drogas y
Alcohol.

En-consecuencia, han quedado radicados en el Sarvicio Nacional para la Prevencién v
Rehebiltacién del Consumo de Drogas y Alcohol, entre otros, ios derechos y
obligaciones contraidos por ¢l Ministerio dei Interior y Seguridad Piblica en virtud de
tos Convanios suscritos con Municipalidades para la implementagién del Programa
“CONACE Pravisng en la comuna”, el que a contar def 1° de ahara del afic 2012, s

denominard “SENDA Praviens en la Comunidad’.

En tal sentido, ias partes comparecientes vichen en dsjar sin efecto el Carivenic de
Colaboracion Financiera de fecha 2 de noviembre de 2009, el que fus aprobado
madiante Decreto Exento N° 5035, de 2B de diclembre de 2009, dei Ministerio del
tntarior, aciual Ministerio del Interior y Seguridad Pablica, sin perjuicio de lo cual dajan
expresa constancia que el Programa matera del presente Convenic viene en dar
santinuidad al Programa *CONACE previene en la comuna®,

DECIMONOVEND: La represeniacidn con.- la gue compsrece tofa Francisca
Florenzano Vaddés, por ei Servicla Nacional para [a Prevenclén y Rehabllitacién det
Consumo de Drogas y Alcoliol, SENDA, consta de su nombramisnto como Directora
MNacional, en calidad de transitoria y provisional, dispuesto por Decreto N° 897, de 30
da septiembre de 2011, del Ministerio def Interior v Saguridad Puiblica.

La reprasentacién con que comparece don Juan Edusrdo Delgade Castro por la .
Munisipalidad de Padre Las Casas, consta ds su nombramiento como Alcalde
dispuesto por Decreto Alcaldicio N® 2737, de fecha 6 ds diciembre de 2008.

Sisndo ampliamente conocidas da las partes las parsonerfas antedichas, éstas astiman
innecasaria su insarcién.

Eﬁ?j'_&_@: El presante Convenic se& firma en dos sjemplares de idéntico tenar y
conienide, quedands uno de ellos en poder de cada una de las partes comparacientes,
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“ORIENTACIONES GENERALES PARA LA SELECCION Y EVALUACION DE LOS
PROFESIONALES ¥ TECNICOS DEL PROGRAMKA SERDA PREVIENE EN LA
GCOMUNIDAD"
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Orientacienes Generales

-

E| presente documento entrga ghientaciones respactn del reclutamients v seleccion de profesionales wo tecnices
fue 52 incorperen a Ios equipos comunales SENDA PREVIENE 2612 v debaran ser mnmderadus en Iz provisian
e cargos gre &8 encuentran disponibles en éstos.

Froceso de sefeccion SENDA PREVIENE

g Delos Criienics Generales

El rechramisnto y seleccién tanio de Coordinadoresfas Comunales como ded equipp de apoye profesional en
SENDA PREVIENE, se realizard & través de un proceso de selecoion por compeiencias; en Lo anterior, estaran
invetucrados |a Oficina Regional del SENDA en conjunto con &l Municipio para el caso de la selscrion del
Coordinadorfa Comunal o con & SEWDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD, en e caso del euipd de apoys
prafesicnal .

En cada procese de integracién de unda nuevofa asesorfa 8 SENDA sz le debe indicar qus su labor en esia
insktucién es mcompatible con el consume o produccin de eskupefacientes.

b) Delos Procadimientos
b Selectibn camn inadorfa Comunal

Taca vez que sea necesaric proveer & cargo de CoordInadorfa Comunal se debe tener £n clenta las siguientes
consideraciones:

»  E| SENOA PREVIENE o la Cficina Regional SEMDA deberd realzar ¢ reguerimientn, defallande ios
fundamentos de [ contratacion. Dichos fundamentos podran ser acordados en conjurta con &f municipio,

»  Eltipe de reclutamiento podra ser
— Intemo; asesores en funciones que cumplan con los requisites.
—  Wixto: seleccionande GV que se encuentran en Municipalidad yio Oficina Regional de SENDA
— Bxtemo: se hace un Bamado mediante un sistema valideds por k8 instiiusidn, eomo paging web
institucionales U otms a enviar sus CV para la selecaion de un cargo,

= El aviso debe contener informiacion generat del cargo, fechas de recepcidn de antecedentes (minimo § dias
habides) y la documentacion reglierda

»  Recopilacidn de GV para el cargo, tos cuales podran ser enlregados por ef Municipio respective,  SENDA
FREVIEME EN LA COMUNIDAD o SENDA Regional. '

= E| SENDA Regional en conjunto con el Munisipio o con el SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD, ssgin
corresponda, deberdn selsecionat los CV que cumplan con el perfil requenda para el cargo:

«  E| SENDA Regional debera sordermar Una comision seleccionadora. Pars el caso de la provision del cargo de
Coortinador’a Comunal, deberd estar mmpuasha ‘por un representante def SENDA Regional y th tepresentants
. et Municipio.

v Engl procesn de sedsién curmicular, sk selsccionardn stlo los CV que cumplah oot 108 requisios definides en el
perfil del carga (adjunte a este anexo) que puedan observarse en diche documents (antecedentes academicos.
especializacian, expatlencia, snivs oros),



= Apificacion de Pauta de Seleccion Coordinader’a Camunal, una vez realizado & procese de revisibn cumicular ¥
seleccionados ios CV admisibles para ocupar € cange, se debera aplicar una pada que cortemple:

avaluacion (salficacion) de ks antecedentes académicos,

experiencia en gestion y especializacion segin necesidades del programa

experiencia en la temifisa da drogas y aicohol,

posicion del entrevistads respecto al enfoque institucional para abordar |a teméfica. de drogas y aloohol. de
Gd50E. .

s las instancias solictantes planificardn las fechias, fempos ¥ contenido de las entrevistas de selecciin,
participandn smbas instancias en su realizacion, es decir el SENDA Regional ¥ unicipicy.

2 Acta de entrevistas: Una vez finalizado e protesu de seleccidn para la provisiin del cergo ds Coordinadar/a
Comunal, la Comision selectionadora deberd elaborar un acta que refleje los resuitados de ks aplicacion de la
pauta de selection. .

I Rafficacion cargo Ceordinadonta Comenal

»  Luego de ahalizados lns antecedentes curriculares y realizadas las entrevistas, la comision emitird un Informe
tom la priorizacién fundamentada de la seleockon del ¢ la profesional Coardinadorfa Comunal,

»  Elinforme priorzado junte con los antecedentes {CV) del profesional, deben ser enviados al SENDA Nacional,
que precedera @ Aprobar o rechazar [a comtratacion de diche profesianal.

= E| profesional Coardinadorfa Comuns! comenzard a ejereer sus furclones oo la comuna, élo una vez
ratificado por la Nzcional del SENDA & qulén desiqne. reaizado £ aso de recursos

financteras 8l munleipto.
Hl. Teela Contratacion del Coardinadora Comunal

Lina vez ratificado ei profesional seleccicnadofa para ocupar &l cango de Coondinaderfs Comunal por parte del nivel
nacional, k2 contratacian del coordinadosfa se realizard a través del Municipio comespondiente, de acuerdo a las
crientaciones entregadas por ef SENDA para tal efecto, an las cuales se consigna lo pertinencia técnica y
administrafiva, por cuanto kas actiones que desarrolla dicho profesional en el cargo deben-estar enmarcadas en jos
lineamienios tacnicos & insftucionales del SENDA

El contrato deberd reeponder & las sigitlentes caracterigiicay:

8) Tipo de Comtrato:

Honerarios Suma Alzada

Jomada Completa

Dedicaciin Exclusiva

Ingrase Mensial bruto, segin las oriemaciones que £l SENDA enfregue para tal efecto

Es importante destacar en este punte que dicho contrato debe incorperar, sagln bo estabiecki en & convenio de
talaharacion financiera firmado entre ¢l SENDA v ef municipio respettive, tha cldusula que estiplle que los
profesionales y téenkos que se desempefiaran en & SENDA PREVIENE, gozaran de kos bensficios cansistentes en
feriadns, liconcias medisas, y permizos por destanso de maternidad y ohros beneficios que la key confiers a los
functonarios municipetes, sin que esto signifigue hacer aplicable & estas personas los preceplos estatutanios que son
propios de los funcionanios de esa candicion,



Por oira parte, como se estipula en el mismo convenio, la Municipalidad se obliga & dtargaﬁes fas fapilidades
necesarias para asistir a g programas de capacitacion y reuniones e seguimiento y evaluation del Programa que
realice et SENDA, con derecho a percibir sus honorarios.

by

Documentaein reguerida para elaboracién g2l contrato.

Camicuium Vitale

Foiocopia legalizada de titule profesional o grada académizo anie notario plblico.

Fotacopia simple de certficadus que acredifen formacion adicional {doctorado, magister, diplomado, post
titing), cuanda ko hubisre,

Certifcado de antecedantas,

Fotooapia de Cedulz de |dertidad por ambos lados,

Declaracion jurada simple de ne consumo de dragas.

IV, Seleccidén Profesionales Equipo Comunat:

En ef case de requerir nuevas conirataciones en &f equipo SENDA PREVIENE en la comuna, of procese de
seleccion para bos profesinnales yo ticnicos deberd ser conducido por 6] SENGA Regional, de acuerdo a Ins parfies
establecidos para tal efecto y cansideranda los siguientes aspecins:

El SENDA PREVIENE o fa Oficine Repional de SEMDA deberd reabizar el requenmiento, detallando los
fundamentos de la sontritacian, Dichos fundamentos padrén ser acomades en conjunto con & MUECiD.

Ei tigo de reclutarmiento;
- Interna: 2sesores en funciones que cumplan con |os requisitos.
- Mixdo: seleccionando CV que se encuentran en Municipalidad o Oficina Regionai de SENDA,
— Extemn: se hace un llamado mediante un sistema validado por la instfucion, como paging web
institucionales U olros a enviar sus CV para la seleccidn de ik cargo.

El avisp debe contener infarmasibn general del cango, fechas de recepcion de anlecedentes {minime 5 diag
hiéliles) ¥ f decumentacion requetida.

Recopilacion da CV para el cargo, los cuales podrén ser entregados por &l Municipio respactioo,  SENDA
PREVIEME EM LA COMUNIDAD yio SENDA Regionat.

EF SENDA Ragional en conjunto con el BMunicigio 0 con et SENDA PREVIENE EN LA COMUNA, gein
carresponda, defieran sedeocionar bos CV que cumplan con ef perfit requerido para o carmo.

£l SENDA Regional debers conformar una comision selsccionadats, |a cual deberd estar compuesta per un
representants del SENDA Regional, un representante dal Municinis y &} Coordinador {3} Comunal.

La comision deberd realizar el proceso de entrevistas a los profesionales yio técnicos de aruerdo 3 fas
orientagiones nacionales y que quedan manifiestas en b Pauia de Selercin, 13 que deberd ser ohilizada en el
procest de entravists,

Para la aplicacion de lz pauta, deben considerarse log antecedentes presantados y el resuliado de b eatrevista |
efl case de haber diferencias entrs ambos aspectos, &5 importante registrarc en ef cuadro de anotaciones.

A partir def andlisis dz los antecedentes presentacos v de la realizasith de I entrevista a cargo de fa comisian,
£$ gue s& selecciona ef profesional requerido, emitiendo para tal electo un informe del proceso y fos resuftados
del migmg,



= Enel caso de no haber acuerdo entre ke integrantes de la ‘comision respecto al resuftads final del proceso de
sefeccion, se podré deciarar desierty el concurso y realizar un Tuavo proceso.

Y. Raffficacién Profesionales Equipo Comunal

‘= 1a definicion de estos profesiohales serd responsabilidad def SENDA Regional, quien es & responsable de
-garantizar el estricto cumplimieeta de los perfiles asociados a los cangos. '

= S deberd informar al SENDA Naciona! s seleceién final del profesional que serd parte del equipa comunal, &
fin de actuslizar ks registras respectivos.

Wi, Coniratacion Profesionakes Equipo Comunal

Una vez ratficado el profesional seleccionadea pars mtegrar &l equipo comuna por parte ded nivel regional, 1a
contratacion se reallzard 2 través del Municipio comespondiente, de acuerdo a las orlentacionas entreqadas por of
SENDA para tal efecto, en las cusles s¢ consigna la pertinencia féonicg y administrative, por cusnto las aoclones
qué desarralla diche profesional en el cargo deben estar enmarcadas en los neamientas técnicos e inetitucionales
ded SENDA,

El conirata deberd responder a las siquienies caradenistioas:

c} Tipo de Contrato:

»  Honorarios Suma Alzada,

*  |ngresc Mensual bntn, seqin las orienfaciones gue el SENDA enfréque para tal efectn.

= Elfipo de jomada y dedicacion dependera del requerimients que realics &l SENDA Regional en conjunts con e
runlcipio,

Es importante destacar en este pume que dicho contraty debe incorperar, segln by ssteblecide en el convenio da
enlaboracitn financiera firmado enlre o SENDA v 8] municipic respactivo, una claesla que estipule que jos
profesionakes v enicus que se desempenaran en el SENDA PREVIENE, gozaran de los beneficios consistentss en
feriados, licencias médlcas, ¥ permises por descanso de maternidad y olros beneficios que la ley confiere & los
funcionarios municipsiss, sin gue esto signifique hacer aplicable a eslas personas bos preceptos astatutanios que son
propios de |os funcionarios de asa condicidn,

Par ofra parle, como se estipula en gl mismo convenio, 3 Municipslidad se abliga & ctorgarles [as faclidades
necesarias pard asistlh & los programas de capacitaciin y reuniones & seguimiants ¥ evaluacion del Programa que
realice el SENDA, con denecho a perdhir sus honorarios.

d} Documentagiim reguerida para elaboracion dal contrate

& Cumicalam Vitale

*  Fodocopia kegalizada de tituly profesional ¢ prado académico ante notario puilico.

v Fotocopis simple de cerfficados que acrediten formasiin adicional {doctorado, maglster, diplomads, post
titudos), cuando fo hubiare,

v Cerificado de antecedantes,

v Fotosopia de Cedula de [dentidad por ambos lados.

" Beclaracidn jurada simple d2 o consume de dronas.



Pauvia de Sefeccion Coordinador {a) Gomunal
SEHDA - PREVIENE en Ia comuna

Este instrumento tiena como cbjetivo principal, diagnosticar olobalments las capacidades, habilidades y destrezas de

s postulantes at cargo de Coomdinador del Programa SERDA — SENDA PREVIENE en fa CORMUNIDAL.

El ingtument serd aplicads para 13 seleccion del profesional coordinader de las comunas nuevas y de aquelias

comunas que habiends implementade el programa, Tequlersn un cambio del profesional coordinader.

Enel proceso, se debe observar la presencia & intensidad def rasge yo caracteristica que se desea evaluar en una

egcala de 12 5, siendo 5 ia infensidad maxima,

Pauta de Selecclin

Somuna Fomait institucional
Wombre Profestonal | Fommato instifusionsl
Nombre Evaleador | Farmato institudonal

pmulana dai Area de las CIEI'[GIBE Emca!es oo €nfasis en los PIocesos n‘e

Formato

El postufame fiste experienciz en ka conduceion de equipos, (Si apiical.

E! titulo profesional
intervencion gomunitana instiupional
£l postulants ha regtizada estudics de posttiulo o post<rado que o habifta pam explicar, Formate
disefiar v procesar expenencias de intsrvencion social comunitaria, municipal y termitorial tnstlucional
j Lriteyio Experiencia Laboral
L@ historia prefesionat ded postulante demuestra &l desarmsie de experiencias en areas Formato
Jvinculzdas a Municipalidades wio Trabaja Social Conmunitario. institucional
La histaria profesional ded postulente demuestra el desarrollo de experiencias en aspectos de | Formata
gestitn {planificacion tcnica, presuplestaria y sdministrafiva) en el &mbito plbico. institutional
3 higharia profesional del pestdante demuestrs of desamolio de experiencias en areas Formnate
vinculadas 2 intervencién en Drogas yie Aloohal itstitucional
£| postutante fiene conocimignta de la comuna para desamolar of rairo 2 que postula. E_EEZ?“R}
Ante Ta pregunta por su hetoria profesional e postulante releva os aspecios perinentes al &nea { Formato
de trahaia de los SENDA PREVIENE. institlcionat
£1 Postutante fiene conocimientos en & levantamisnto andlisis de infarmacion (staboracian de | FomTat
diagnisticos} 2 nivel territerial. institucionat
. . s . . Formata
E| Pestubante tiene conocimientss en la formulacion yio evaluacion de proyectss sociales. nctitieional
Formabe

mstltut;inn at




ENTREVISTA.

1. ¢Cval es la opinidn que Ld. tiene respacto def fenomena de drog;s?

o . . Formato
Enfogue instiucional desde dande aborda el fendmen. nstitucianal

. . Formato
Coherencia entre la pastura personal respecto el tema y el enfoque institucian al. inatitucional
Integralidad en la manera de concepluar el fentimeno {consideraciin de los aspectos Farmato
preventivas de tratamiento & integracion soclal ’ins_tifigdarai

9. ;Chmo desaroliatia un proceso de infervencidn comunitana para abordar la problematica de drogas,
considerando los aspecins de prevencian, ratamientc € integracion social en k comuna a iz cuat Ud. esta

postulandoT
REtHcIE S SORSIHeaE

iagndsticn previa, insthusional
Criterios @ considerar e la ntstvencion. fﬁiffhﬁ -
Instituciones can quienes reskzatia b inlervencion. (identificacion de lared, a niveltegional y | Formato
camunal institucional
Especificidad de b intervencion. :::;ﬁ?m a
|enportencia asignatta 2 b participacién comunitatla, f;ﬁ:i ? anal
alaracion de bz comesponsabilidad social. ;ﬁglﬁm Al
Intlusion de aspecins de gestidn téonica temitorial {planificacin, establecimenta de estrategias | Farmate

|y metas concretas, coordinaciones necesarias, entre olros) instiflicicnai
Tk e

3 Simulacion de Cotfiicio: Ud. se encuentra instatado como Coordinador SENDA PREVIENE y desce el
municipio le aitbuyen conductas de invasion de funciones d {i) Director (a) de Desardilo Comunitaro

; Cé estrategia desarmollaria para neutrallzar ef conflicio?

P PR e AT A
A o Iy ol

Fi}rmato

Aspectos que evalia para sbordar &l conffict {personal, insfitucional, de contexto) stacionat
. o . Farmate
Estrategia de reschucitn de conflicta etitudional

To




APRECIACION GENERAL DEL EVALUADOR

ﬂhﬁ&ﬂ'ﬂﬂilﬂ!ﬁ

_ i Fosmete stiticion

Entrevista

Pentuacion general

Fatmain institasionsl

La puntuacion general se establecerd promediando los puntajes finales de cada wio de los imegrantes de f2

comisian,

Experiencia y hablitacidn profesional

Farmaie  [Foimaty Fatirato
inatigrionagt b insiiuionad, 1 igtitision g
i

Entrevista

Fatrnge FEnetnats Forsao
' Cbistiecieng | nstiecions



FUNCIONES Y PERFILES PARA PROFESIONALES Y TECNICOS DEL PROGRAMA SENDA
PREVIENE EN LA COMUNIDAD

FORMATO DE DESCRIPCION DE CARGOS

L IDENTIFICACION DEL CARGQ

NOMBRE DEL CARGO COORDINADOR({A) COMUNAL

UNIDAD DE DESEMPENG ACTUAL CODRDINACION COMUNAL SENDA FREVIENE

| UNIDAD DE MAYOR NIVEL

ES SUBROGADO FOR

IIl. DESCRIPCION DEL CARGO

b
Velar por el cumplimients & implementacion de la Estrategia Nacional
de Drogas y Aleohed, I Misidn instituctonal de SENDA, el desamolla de
los programas ge  prevencidm, tratamienta, tehabiltacion, e
implemantacién de Ja Politica de consurme de drogas y alcohed an el
teritario comunal

OBJETIVO GENERAL DEL GARGD

DEL

CARGO
(Tareas esenciales del carge). de SENDA en materia da drogas ¥ alcehal.

Segiin os siguiestes criterios: Sonde- ¢ Representar a SENDA PREVIENE cuando se reqiAgts  anfe

qran impacho para ol camgo. Son de organizaciones plilicas, privadas, nacionales e inemacionales.

nivel mayar de complejidad + GCoordinar, arganizar, dirigir y conirolar la geston tecnica y financier a
fin de alcanzar el cumplismiento de los objetives de SENDA PREVIENE.

o Promever las acciones de SENDA PREVIENE y con ello la
participacion, coondinacion y sensibiizacibn a nivel comunal, municipal
& inghtucional para &l ogro de las metas planteatas por SENDA.

+ Dirigir y conducir el procese de diagnistices flocales (elaboracion y
setuglizacion cuande comesponda) y con elle l planificacion somunal
en ol temna drogas 'y alcohol s medo de intervenir sobre et {enomeno en
forma cpertuna asegurando la gestion y ef funcionamients, contiue vy
gficiente del SENDA en ef temtorio,

« Welar por la comects implementacisn de los Programas Macionales ¥

" Estrafegiss Temitorisles impulsados por SENDA, desarmollades en o
territario Comunal.

& Velar por ¢ funcionamiento adecuado de 1a organizacion, fortalacianda
g irabaio en equips, petenciando las capacidades individuales y
colectivas oue aseguren ef desamolle de un irabajo eficients ¥ de

 calidad wofesional,

GRADD DE INCIDENCIA DE LA Atz incidencia, ke regfizacion de sy gesfian y direccion es fundatnental §
FUNGION EN LOS PRODUETOS Y para el oabal tumplimienio de 1z estrategia en la Comuna.
SERVIGIOS ENTREGADOS EN LA




DFIGINA REGIONAL

. REQBISITOS ¥ ESPECIFICAEEDNES PARAEL DEEEMFENCI REL CMGO

DE Ebﬂmm

; 2L
- ""En Polificas Pabecas
ESPECIALIZACION  En modependencias

sactor pliblico

DE EXPERIENCEA : En gestin, elabaracidn, seguimlentu yio wﬂuacrdn daa prugramas:
i

ylo pmy&ctns sncialesf.

Trabajo anantadu 2 ohjetivos. -

OTRAS ESPEC?IFIGM:IGES _ .: Fhaxihifdad parz zsumir d&pand:emﬁa teenwa admmisirm de

. distintas institugiones.
Mamun ad’:&mladu dE TS

5 S T
c-:mdunmnn ¥ nnentamun da aqulpna fe trabaioytr&haju eh equlpo.

s
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IIl. REQUISITAS Y ESPECIFICACIONES PARA EL DESEMPENQ DEL CARGO

e e

DE EDUGACION

fi

DE EXPERIENCIA . Hoclones de planificacion,

OTRAS ESPECIFICACIONES

Pl i ; ERLEE AR
_ UNIVERSITARIA profesional el ares de las clencias socides o

onocimiento de la

= B
gjecucién y evaluagion de prayectos
biematica de dm%;ﬁ,

1V, RABILIDADES Y COMPEYENCIAS REQLERIDAS




FORMATO DE DESCRIPCION DE CARGGS

I, IDENTIFICACISN DEL CARGO

NOMERE DEL CARGO

AREA DE GESTION TECNICA TERRITORIAL SE

DT PO

UNIDAD DE DESENPERIO ACTUAL

UNIDAD DE MAYGR NIVEL : GOORDINACION COMUNAL PREVIENE

Il. DESGRIPCION DEL GARGO

T tio B

Apoyo & [a Planificacion Comunal e implemeniaclin de |a Eslraiegiﬁ

OBJETIVO GENERAL DEL CARGO

Macional de Dvogas y Aleohol ¥ senshilizaciin 3 insfitucbnes y
organizaciones, et .
::;:: ";‘G’ e jﬂ:——!:; v
FUNCIOMES PRINCIPALES DEL + FPromover, spovar y sapacitar la conrdinacion de actores e insktuciones
CARGO y organizacines en & dmbito comunal a traveés de fog programas,
(Tareas esenciakes dat cango). proyectos, inicistivas y lineamisntos féonlens v administrefivos  de

Segun los siguientes criterios: Son de SENDA, '
oran impatto para e cargo, Son de o Establecer programas y propuestas de coordinaeion: intersectorial en
nivel mayer de eomplsjidad, base 2 {neas de pravencidn, tratamiento, rehabilitacion & integracion
social en |a tematica de drogas v akeohol,
& Apoyar la gestion temitorial (Planfficacion, coordinacion, gestion 1acnica
y financiera entre: olras)
o Sistematizar ¥ evaluar [a implemeniacién de programas v proyectns
de prevencidn, tratamisnto, rehabiitacion e infegracion social, en 8
miarco de la Estrategia Mackonal de Drogas y Aleahol.
+ Apoyar en |os requenmientes definides por ke Cordinacion Comunal

FREVIENE, )
GRABQ DE INCIDENCIADE LA I Afta incidencia, la reaiizacion de sus funciones es necesaria para &l
FURCEON EN LOS PRODUCTOS Y cumplimients de la gestion Comunal.

SERVICIOS ENTREGADOS EN LA
OFIGINA REGIONAL




_ _ . PERFIL DE COMPETENCIAS .
Cargo: Técnicos y Monitores Comunales SENDA PREVIENE EN LA CORUNIDAD

Definicion de fa Competencla

Compromiso: Sentir como propios kos objetivos de Ta organizacion, Apovar la implementacién de decisiones
compromedida por compietn can elogra de objetivos comunes. Prevenir y superar obstaculos que interfiren con el
- lagro de ios objetivos de la Instucion. Vesificar |a puests en marcha de l2s acciones acardadas. Cumplir con sus
tompromisos, tanto personales came profesionates. '

Trabaic en Equlpo: Ser capaz de oolaborar con ofros, compartiendo conotimlentos, esfuerzo y recursas, en pas de
objetivos comunes, desenvolviéndess en diferentes escenarios, con diferentes personas y logrando e objstiva.
- impiica aknear los proplos esfuerzns y actividades con los objefivos del equino y de k2 omanizacion, adaptindose en
Iz medida que la situacitn io requiera (fexibilded). Es la mtencion de frabajar cooperativamente v desarraliar

colaborscitn e interdependencia, cormo opuesto s frabajar separstiamente o competilivamente.,

Proactivided: Capacidad pars trabajar da meners aufomdiivada, con baié supervision, Gapacidad s actuar por
adetaniady, antidpdndoses pmb]emas: C

Trabajo bejo Presién: Capatidad de mantener un desemoeiia estahle bajo presitn u aposicidn (Ej, Presion de
tiempa o @mbigiedad) dlsminulr ef estris da una manera que Sea aceptable para las persana y se logre los
resuliados esperados, '

Probidad: Presentar una oondiusta funcionaria intachable basada an 1a hanestidad v leaftad en el elerciin del cargo,
orfentando las propias actiones al cumplimiento de los obigtivos de la institucién, 2 la mejor prestacion de servicios ¥
realizando ias funciones con dedicacin y eficencia, Asimismo existe una preeminencia ded interés general par sobre
gt individuat: :

Planeacion y Orgenizacidn: Establecar planes de accién para si mismo y para otros.con objeto de garantizar que ef
irabajo se tealice comectamente, para ello se requiers fjar prictidades, discriminar y reconocar Inconsistenchs,
decidir sobrelzs tareas ¥ tecirsos disponibles, programar y mantener fa constancia en & logro de resiftades. -

8r. J_uan Eduarde Déigada Cast
te dustre Municipaligod de Padra fas Casas



ORIENTACIONES PARA LA GESTION
2012

CONLINS, 'Pa;ﬁ‘alu_casas




1. ENFASIS GENERALES PARA LA GESTION PROGRANA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD
2012,

Con e proposite de instalar un sistema de gesfidn teritorial focal de drogas ¥ recogiendo el desarrolio
historico del Programa GDNHCE'Freuiene en la comuna, es que para el afio 2012 se implementara el
Programa “SENDA Previene en fa comunidad® el que asume log nueves desaflos que implica la creacidn del
Servicio MNacional para la Prevencion y Rehabilitacién del Consumo de Drogas y Alkohel, |Las
orientaciones para ef afio 2012 consideran como supuestos hasicos, la diferenciacion tanto del desarrollo
alcanzado en la instalacidn de politicas Eacal.es de drogas, como de fos nivelss de complejfidad asociades a
las comunas donde se ha venido interviniendo.

Lo anterior inglica que parlir del 2012, tanke los objetivos asociados a los ambites de intervencidn coma 1os
roles y funciones de cada uno de los equipts comunales, se defimirdn, acompafiaran y evaluaran, con el fin
de conseguir una acertada ejecucion del programa, el desarmolie instiucional del Programa, la gestion
programatics, su desarmllo terriforial y fa- del respectivo equipo de prefesionales y Ecnicos. Ne obstante elio,
todos los equipos comunales deberdn dar cumplimiento & objetivas generales y es;ﬁciﬁma asociados al
sistema de infervencion temtorial.

En este sentido se espera instalar ylo fortalecer un sistema integral de gestion teritorial en drogas que fiene
como obietives generales el desarrollar, articular y coordinar una politica comunal de promotith, prevencion,
fratamiento e integracion social en droges y alcohol, en &t ambito local.

Lo anterior implica &l cumplimiento de los siguientes objetivos especificos.

»  Caracterizar las condiciones y expresionas del consumo y frafico de eslupefacientes y sustancias
sicotropicas, asi como de la ingesta abusiva de alcohol, desde una perspectiva teritorial comunal
{diagnbstico comunal).

= _lmpiementar acciones de intervencidn y coordinacidn en matena de prevencion, trafamiento,
narticipacin sacial y desarmollo institucionat de acuerde a la Estrategia Nacional de Drogas y Alcohol
2011-2014 y su aplicacién en el nivel local, confarme a la “Planificacién Comunal Anual’,

» Desamoliar alianzas o coaliciones con actores claves de Ja comuna {organizacionas comunales, otros
arganos del estado, entre otros) con el fin de generar un trabsjo en conjunto con la comunidad,




asumiendo la coresponsabifidad social de ésta, para enfrentar |a problematica de drogas y aleohol en
¢l hive! local.

= Definir y monitorear indicadores de seguimiento v evaluacion a fa gestion de los equipos comunales
en la relacion a la politica comunal.

E! cuniplimienta de estos objetivos si bien se presentan gendricus para el programa, deberd considerar los
diferentes estados de desarrolio y compleiidad &n los que el SENDA Previens se enclentra,

En cuanto a los roles del equipo Previene y en coherencia con lo anterior se esperan jos sigulentes roles y
furiciones tecnicas:

+ Coordinacion: A nivel de intersectorialidad aseciada a la lmpiemen‘{aci‘dn de Ips programas y
acciones de prevencian, tratamiento y conirol.

s Ariculacién: entre los aclores sociales e instiucionales para el disefio & implementacion de la
politica local de drogas.

% Promocion: de mecanismos e instancias de participacion social en drogas ¥ sjercicio de derechos en
materia de prevencidn y fratarniento.

5 Tjecucion: de programas de préevencion en sactores focalizados e iniciativas sefectives, clando
caresponda.

% Comunicacién v visibilidad: instfucionat de la politica gubemamental de drogas a nivel de drogas.

En o que respesta a las Tneas de acsion especificas asociadas a los ambitos de mtervencién, si bien éstas
seran detalladas en las respectivas orentaciones técnicas, se presentan 2 continuacion los principales
énfasis que se espera desamolle la comuna en materia de prevencidn, tratamiento, integratibn social,

comunicaciones y desarmollo y gestion feritarial.




Il. ENFASIS DE INTERVENCION POR AREA

1. PREVENCIOHN.
Escuefa

Implemantacian de programas preventivos que potencien factares protectores y disminuyan factores
de rissgo en escolanss de establecimientos seleccionados, de acuerdo a resuliados de diagnastions
comunales y de Ios establecimientos sscolares!.

Instatacion del Sistema Chile Previene en fa Escuela en establecimisntos escolares de las comunas
seleccionadas, wgﬁn indice 4 focalizacin.

- instalar capacidades de gestion de prevencion en directores de establecimientos escolares en donde

s6 implemente sistema preventivo integrado Chile Previene en la Escueta

Apoyar la formacién, capacitacion y perfeccionamiento docents, que contribuya a infegrar la
prevencién en las practicas pedagdgicas.

Propiciar las compelencias féenicas necesarias para que los actores de fa comunidad sducaliva
puedan asumir un rof preventivo.

Apoyar el caso que coresponda ef desamollo de actividades, que permita shardar en forma precoz y
oportina los casos de estudiantes que han iniciado el consumo de drogas, o donde exista &
problema a nivel familiar, Para e logro de lo anterier se ha estimado pertinente implementar un
programa de prevencitin selectiva en el sistema edusativo.

Trabajo

Promover calidad e vida laboral en trabajaderes y trabajadoras de empresas plblicas y privadas.
Apoyar las medidas yo actividedes para la reduccion del cohsumo de drogas y alcohol en
trehajadares y trabajadoras. .

Otorgar herramientas a frabajadores y trabajadoras, que les permitan promover estilos de vida
saludables en sus hijos.

2. TRATAMIENTO

Favorecer el acceso de atencion a beneficiarios de planes y programas de fratamiento y
rehabititacion,

! La oferia de prograimas para cata establecimiento se determinard de acuerdo a resuilados de diagndsticos.

. Conocer la red de tratamiento pablica y privada de fa comuna y de! servicio de salud respectivo para

orientar y referir adecuadamente a la poblacion que requiere tratamisnto,




Promover & instatar una politica locat de drogas en instrumentos de planificacion municipal { PADEM;
. PLADECG, Plan Local de Salud)

Generar instancias de trabajo intersectorial &n drogas seqin ambitos espacilicos de intervencitn
{tratamiento, prevencidn e integracion social en dragas y alcehol.

Promover el invalucramiento ¥ apoyo financierc por parte del municipio. en 1a sustentabilidad de la
polifica de drogas. _

Elaborar ¢ implementar planes de trabajo anual segin las especificidades ienfificadas en i
diagndstico comunal de drogas.




EQUIPG PROFESIONAL FINANCIADOS CON RECURSOS DE SENDA A CARGO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

Fesha de Ingresa

-.PEsFamsAas,_mn ____{_qﬁfmwga_{ :
. Coordinacion. Ambitos -
ivan C“”“F';f;’f“d“ Nelra Psicologo Comunicaciones, | 120372008
Desarrallo Territarial
Maria José Albornoz Astudilio Psicbloga | /Moo Edusaciony 18/05/2011

EQUIPO PROFESIONAL FINANGIADOS CON RECURSOS PROPIOS DEL MUNICIPIO A CARGO DE LA
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

 AMBITOSDE -~ "1 Facha dengrese

SPONSABILIDAD . “(DDIMNIAR). .

Pamela *’?i::‘r:f““"““ Trabajadora Social | AmbitoLaboral y Familia |  0408/2011
i

Macarena Rocio Martinez

Rivera Relacionadora Piblica| Apoye Administrativo 1110812011




CUADROS PRESUPUESTARIOS PREVIENE Y PROFESIONALES PREVENCION

PRESUPUESTC PREVIENE 2012 . -

e, # L .
VA CEH A
= e R=aly RAE1R LML LRk I
Ronaratos
.Loardinador {a} 12326400 12326440
RECURSOS Comunal
HUMANGS Honorarios .
! Profesionales Eguips THEER00 14532000 10420800
N de Gestion
GASTOS OPERACIONALES 1 300000 530000 836000
GASTO ACTIVIDADES ' 1300000 ] 182000 2362000

{*} Ei mento de “Gasta Operagional” y de "Gasto de Actividades® es la diferencia del *Monto Total® del Aporte
SENDA menos la suma del ltem de “Recursos Humanes',

{* Se deben realizar todas las sumas.




